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MEMBROS DA GESTAO

DIRETORIA:

Presidente: Marly Chagas Oliveira Pinto -AMTRJ 068-1;
Vice-presidente: Alcides Valeriano de Oliveira - AMTPI: 3-007/08;

12 secretaria: Tanya Marques Cardoso -APEMESP: 3-170044;

22 secretaria: Larissa Batista de Souza Grotti - APEMESP 3-190168;
1° tesoureiro: Sofia Cristina Dreher - AMT-RS 402/2006;

22 tesoureiro: Thereza Christina Accioly - AMTRJ 582/1

CONSELHO DE ETICA:

Claudia Regina de Oliveira Zanini — AGMT 0003;

Nydia Cabral Coutinho do Rego Monteiro - CPAMTPI-001/08;

Kezia Aparecida da Silva - APEMESP 1-200172; pediu desligamento da Comissao :
Sheila Maria Ogasavara Beggiato - CPMT- PR 034/94;

Celio de Oliveira Lima - AMT DF. 007RG 02678;

Gildasio Januario de Souza - APEMESP 1.010441.

Carmen Lucia de Vasconcelos AMTPE 013-1

CONSELHO FISCAL:

Graziela Carla Trindade Mayer - AMT-RS 392/ 2004;
Luciana Frias Guimaraes - AMTPE 006-1;

Lucas Antunes Tiburcio - CPMT/ACAMT 042/2020;
Suplentes: Glairton de Moraes Santiago - CPMT-CE 001/16;
Emily Hanna Pinheiro Ferreira - APEMENG 1-0001;
Lindenberg Oliveira de Souza - CPMT 006/19 AMT-MA. A



O MODELO EM REDE E SUA EXECUGAO NA UBAM

Em 1 de janeiro de 2021, tomou posse na UBAM a chapa Participacao e
Integragdo, que se propds a atingir as finalidades da UBAM através de uma gestao
horizontal, tendo por modelo a agdo em rede da diretoria, comissdes, comités e grupos
de trabalho.

Direcionados pela missdo de nossa entidade, de “congregar interesses dos
musicoterapeutas brasileiros para desenvolvimento do campo da Musicoterapia no
Brasil”; e a visdo como perspectiva de “ser referéncia em uma pratica da Musicoterapia
comprometida com a ética profissional, com a inovacao académico-cientifica e com os
valores sociais e humanitarios”; e, tendo por base, os nossos valores inovacgao,
transformacao, transparéncia, participagéo e ética’, convocamos toda a comunidade de
musicoterapeutas envolvidos com nossa entidade a colaborar na confecgdo de um
planejamento estratégico. Realizado no dia 23 de janeiro de 2021, pela plataforma
zoom, contou com a participacdo de mais de 70 musicoterapeutas de todo o Brasil ao
longo dos periodos da manha e tarde. Este processo fundamentou o nosso Plano Bienal
de Gestao?.

A proposta de gestao se configura em trés eixos. No entanto, embora cada um
dos eixos apresente modos de execugao proprios, 0 movimento em cada um deles e a
cada eixo, produz ressonancia em todos. Portanto esta € uma apresentagao didatica e
certamente incompleta do trabalho do coletivo UBAM em 2021...

Eixo 1: Implantagdao de um modelo horizontal de Gestiao do Conhecimento
em Rede através de agoes.

A diretoria, Conselho de Etica e Conselho Fiscal sdo os grupos que
concentram as maiores decisdes de gestdo na UBAM. O Conselho Fiscal colabora
na analise das contas e no acompanhamento na realizacdo de nossas atividades e o
Conselho de Etica responsabiliza-se pela divulgacdo e desenvolvimento do
pensamento ético na nossa entidade.

No entanto, € importante assinalar que sdo as associagdes regionais de
Musicoterapia, chamadas de vinculadas, o principal motivo de nossa agdo politica®.
Almejamos o aumento dos elos da rede de decisbes e a consequente circulagdo de
informacdes com a presenca de representantes de maior nimero de associagoes
vinculadas e de estados sem associagao nas comissodes e grupos de trabalho da UBAM,
bem como nas reunides das vinculadas propriamente ditas. Para isso, incentivamos a
representagdo de todos os estados e/ou de todas as AMTS para integrar as equipes
trabalho. O que pretendemos ¢ a construgdo de uma politica solidaria de ajuda mutua
entre as associag¢des vinculadas e o compartilhamento de estratégias locais para o
desenvolvimento das associacdes.

1. 1 Associagdes Vinculadas

A proposta da participagdo em rede envolve prioritariamente as associagdes
vinculadas e foram efetivadas segundo as seguintes estratégias:

- Movimentagao do Whatsapp, utilizado como troca de informagdes rapidas entre todos;

! https://lubammusicoterapia.com.br/institucional/musicoterapia/missao-visao-e-valores/
2 https://ubammusicoterapia.com.br/wp-content/uploads/2021/04/Plano-Bienal-UBAM-21-22.pdf
3 https://lubammusicoterapia.com.br/wp-content/uploads/2021/04/Plano-Bienal-UBAM-21-22.pdf
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- Reuniées mensais, incentivando-se a presencga de, pelo menos, um representante da
diretoria de cada AMT(anexo 1). S&do bem-vindos todos os diretores que estiverem
presentes. Sdo também convidados a estas reunides representantes de estados que
ainda n&o possuem associacdo. A pauta de discussdo € postada no whatsapp das
vinculadas e as atas, disponibilizadas no drive em pasta de acesso a todos os
integrantes deste grupo. Estes encontros aconteceram em 23 de fevereiro (anexo 2);
30 de margo(anexo 3); 26 de abril (anexo 4); 25 de maio (anexo 5); 29 de junho
(anexo 6); 31 de agosto(anexo 7); 28 de setembro (anexo8); 26 de outubro (anexo
9) e 30 de novembro(ocorrida apos o envio deste relatério ao Conselho Fiscal). Em
julho, convocamos duas assembleias extraordinarias: uma no dia 20 de julho,
para compartilhar sugestdo da minuta de unificagdo dps estatutos para as
vinculadas (GT dos Estatutos), e outra no dia 27 de julho, para discutirmos o
destino da arrecadacao excedente na Campanha da ANS. As atas das referidas
assembleias estdao disponibilizadas no drive da UBAM com acesso as vinculadas.

- Apoio a eventos regionais: Musicoteraprets (APEMEMG)* através da cess&o do
streamyard e do canal no youtube para transmissao do programa e AGMT (Curso de
Introdugéo a Musicoterapia em UTINeonatal)® através de divulgagao nas nossas redes.

- Participagdo no evento nacional XVII Simpdsio Brasileiro de Musicoterapia e XXI
Encontro Nacional de Pesquisa em Musicoterapia®

- Publicacao de boletins informativos da UBAM

- Edicdo 1- marco de 2021; Edic&o 2 - de abril a julho de 2021; Edicdo 3- de agosto a
outubro de 2021,

- Realizagéo do “Seminario UBAM” (anexo 10)

No dia 11 de setembro, as Comissdes compartilharam ag¢des e intengdes do
trabalho.  Os relatérios de apresentacbes do seminario, enviados pelas
Comissdes, estdo disponiveis no Boletim Informativo 3- de agosto a outubro de 2021 °

- Decisdo de cumprir rigorosamente, a partir de 1 de janeiro de 2022, recomendacéo de
associar musicoterapeutas segundo o mapa territorial que indica a inclusdo na
associagédo onde exerce seu trabalho™.

- O GT dos Estatutos’', movimento nascido em 2020 entre as associagdes vinculadas,
objetivou a unificagdo de seus representantes com a finalidade de fortalecer a profisséo
e dar mais um passo na diregdo da regulamentacao da profissdo de musicoterapeuta.
Composto por representantes de todas as vinculadas, oficialmente funcionou com a
coordenagao de Claudia Eboli Santos - AMTRJ - 296/1 integrado por Luciana Soares
da Silva Lopes (AMTES/201819);Suzana Brunhara (APEMESP 1/010153);Daniel
Palacios (APEMESP 3-190144); Graziela Carla Trindade Mayer (AMTRS 392/04);
Isabella Cristina Coelho Campos da Paz (AMTDF/003); Naiacy de Souza Lima Costa
(CAMT 004/19-MA); Lazaro Castro e Silva Nascimento (CPMT 346/20-PR); Ricardo

4 https://www.youtube.com/watch?v=2yErptcnUWg

5 https://www.instagram.com/p/CWgN7hyl8J8/?utm medium=copy link
6 https://ubammusicoterapia.com.br/event/xvii-sbmt-e-xxi-enpemt/

7 https://ubammusicoterapia.com.br/boletim-noticias/

8 Vf. cronograma das atividades realizadas: https://drive.google.com/file/d/1UefJ-NMCPIIYxAHO02uhAhK-
EnnLKDksE/view?usp=sharing

% https://Jubammusicoterapia.com.br/boletim-noticias/
10 10https://ubammusicoterapia.com.br/cobertura-territorial-de-associacoes-de-musicoterapia-no-brasil/
1 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/gt-dos-estatutos/
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Romanha (ASBAMT 122-D); Leticia Silva e Silva (CPMT-PA 002/16); Beatriz Santos
Gontijo (AGMT - 0170); Lara Stenhaus Pires (CPMT/SC 011/2016; Emily Hanna
(APEMENG - 1-0001); llza Camara (AMTPE 012-1); Karine da Sllveira Jericé Vieira
(AMTPI 011/08); Sandra Cristina Kappke (ACAMT 005/2016); Marcelo Mendonga
Silveira (AMTRJ 657/1); Glairton de Moraes Santiago (CPMT-CE 001/16); Alexandra
Monticeli (APEMENG - 1-000)

A primeira versdo da minuta dos estatutos foi apresentada em assembleia no dia
20 de julho e, apos o burilamento daquela minuta em encontros entre as vinculadas,
chegou-se a uma versdo mais apurada. (Anexo11)'

1. 2 Comissdes e Grupos de trabalho da UBAM:

1. 2. 1 Comissao de Politicas de Organizacao Profissional

A proposta desta gestdo é responsabilizar-se pela coordenacao e formulagao
das Politicas de Organizagao Profissional da UBAM. Portanto, todos os membros da
diretoria e alguns convidados especiais compdem esta comissao.

Integrantes: Marly Chagas Oliveira Pinto — AMTRJ 068-1 (Coordenadora); Alcides
Valeriano de Oliveira — AMTPI 3-007/08/ Tanya Marques Cardoso — APEMESP — 3-
170044; Larissa Batista de Souza Grotti — APEMESP — 3-190168;Sofia Cristina Dreher
— AMT-RS 402/2006; Thereza Christina Accioly — AMTRJ 582/1;Alice Sales Rangel -
AMT RJ 611/1; Isabella Cristina Coelho Campos da Paz AMT-DF/003;Leonardo
Campos Mendes da Cunha ASBAMT 007 D; Lilian Engelmann Coelho — APEMESP 1-
010010; Marcello da Silva Santos - AMTRJ 463/1; Ménica Selma Deiss Zimpel -
APEMESP 1-200183; Nathalya de Carvalho Avelino APEMESP 3-170043; Ziuna da
Costa Cirne AMTPE 002-01. Magali Ferreira Pinto Dias — CPMT 0249/09-PR compds a
equipe até o més de julho.

O centro de sua atuagao foram as macropoliticas de organizagao profissional na
regulamentacdo da profissdo de musicoterapeuta e na insercdo de sessao de
Musicoterapia no rol de procedimentos da ANS.

A campanha para a regulamentagcdo da profissdo exigiu diversas dire¢des
politicas, visto que, segundo a Constituicdo Federal'®, sé se justifica regulamentar
profissdes que prejudiquem a saude das pessoas sem o conhecimento adequado para
exercé-las. Para a efetivacdo deste processo, o GT 27 foi criado em 2019 para
acompanhar o PL 6379/19,).

A demanda social por inclusdo da Musicoterapia no rol de procedimentos da ANS
se evidencia pelos inUmeros processos que garantem o atendimento nesta Agéncia,
apenas por processos de judicializagdo do atendimento. Este projeto € uma retomada
de propodsitos da UBAM desde 2019. O GT ANS, criado em 2021, desenvolve
estratégias para a tentativa de inclusdo de sessdes de Musicoterapia para autismo no
rol de procedimento da ANS

12 https://drive.google.com/file/d/1EwWa4iNqr923YnX4HJrUexk4DU7xJw2w/view?usp=sharing
13 O artigo 6° da Constituicdo da Republica afirma a liberdade de exercicio de qualquer oficio
ou profissdo s6 restrita se, por fundadas razées, o seu exercicio sem regras colocar em risco a
saude do povo brasileiro.



1.2.1.1 GT 27 - Grupo de Trabalho com representantes dos 26 estados e Distrito Federal
14

Integrantes atuais: Lilian Engelmann APEMESP 1-010010) coordenadora;

AC: Larissa Grotti APEMESP 3-190168: AL: Rodrigo Andrade Teixeira 024-1 AMTPE
:AP: Alessandra Lobato AMT-PA 032/1; AM; Caio de Menezes MTRJ 620/1 ; Bahia:
Ricardo Antonio R. Sousa AMTBA 122-D; CE: Patricia Marin AMT-CE 44/21: DF Ana
Carolina Steinkopf AMT-DF 08;ES: Orliene Zandonade AMTES 2018/002; GO Eliamar
A. B.Fleury AGMT 007;MA Marcos Vinicius S Medeiros AMT-MA 005; MT: Salime Daige
Marques AGMT 0160; MS: Ménica Zimpel: AMTRJ 543/1; MG: Marina Soares
APEMEMG 1-0015;PA: Juliane Bonfim CPMT-PA 042/2; PB Luana Paula Fernandes
AMT-RJ 431/1; PE Ziuma da Costa Cirne AMT-PE — 002/01; PI Gilson Fernandes P.
Sousa AMT —PI 1-003/16; RJ: Rosa Kelma Carneiro AMT-RJ 278/1; RN: Marcelo Pereira
da Silva, AMT-RN 001; RS Graziela Pires da Silva, AMT-RS 455/2016; RO Gislene Leite
Soares APEMESP 3-190157;RR Vania S. Compasso Moura AMTPA 44/21; SC Lara
Stenhaus Pires ACAMT/SC 011/2016; SP : Lilian Engelmann APEMESP 1/010010; SE-
José L. Carvalho Silveira, ASBAMT 154-D ; TO Helenyce Veloso Sousa Alves AGMT —
0146.

As agbes propostas por este grupo de trabalho sao prioritariamente:

a) mapear os politicos dos Estados que compdem as Comissdes onde o projeto tramita
e construir formas de acessa-los para divulgar o PL6379/19. Dentre estas, o envio de e-
mail por musicoterapeutas, associa¢des e a UBAM para estes deputados.

b) organizar acdes direcionadas a partir das orientagdes dos assessores da Deputada
Marilia Arraes (PT/PE). Dentre elas, efetivaram uma reunido online no dia 26 de abril
com representantes da UBAM (Lilian Engelmann, Marly Chagas, Lazaro Castro , Ziuna
Cirne), a vereadora Liana Cirne, assessores da deputada Marilia Arraes (Victor Pedrosa
e outros), a deputada Marilia Arraes com a relatora do projeto Rejane Dias na CSSF
em 26 de abril. Em 24 de maio, fomos recebidos pelo gabinete da deputada Rosa Neide,
apoiadora de nosso projeto e membros da UBAM 5. A votagéo do projeto na CTAP
foi interrompida pelo pedido de vistas do deputado Tiago Mitraud (NOVO), que se coloca
contra qualquer forma de regulamentagcdo de profissdo. Tivemos reunido com seu
assessor no dia 29 de outubro. Ficou deliberado que o relator do PL na CTASP,
deputado Paulo Ramos, solicitara a realizagdo de uma audiéncia publica para debater,
ainda sem previsio de data.

1.2.1.2 GT ANS Grupo de trabalho do projeto Musicoterapia na ANS™®

Integrantes Eber Marques Janior - AGMT 0114 (Coordenagdo); Chiara Lorenzzetti
Herrera - AMT-RS 411/2006; Gabriel Estanislau Machado - APEMEMG 1-0040;
Leonardo Campos Mendes da Cunha - ASBAMT 007 D; Marly Chagas Oliveira Pinto —
AMTRJ 068-1;Rosa Kelma Carneiro — AMTRJ 278/1;Sofia Cristina Dreher — AMT-RS
402/2006

14 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/gt27/

15 http://professorarosaneide.com.br/professora-rosa-neide-defende-requlamentacao-da-
profissao-de-musicoterapeuta/
16 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/gt-ans/



https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/gt27/
http://professorarosaneide.com.br/professora-rosa-neide-defende-regulamentacao-da-profissao-de-musicoterapeuta/
http://professorarosaneide.com.br/professora-rosa-neide-defende-regulamentacao-da-profissao-de-musicoterapeuta/
https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/gt-ans/

Na direcdo de ampliar acbes para atender as demandas de saude da populacao
de autistas, criamos o GT ANS, que elaborou um projeto de analise para tracar medidas
efetivas para a inscricdo completa de documentos para a inclusdo de sessio de
Musicoterapia no referido rol de procedimentos da Agéncia Nacional de Saude (ANS).
Utilizando a experiéncia de tentativa semelhante em 2019, o GT:

a) indica a necessidade de apresentarmos estudos altamente especificos de economia
em saude'” para a nova tentativa de entrada no rol. Adquirir estes estudos importa em
disponibilizar grande soma de recursos.

b) organiza uma campanha nacional, auditada e com informacgdes disponiveis no site
da UBAM, para arrecadarmos a quantia necessaria @ compra destes estudos’® .

c) cria os Embaixadores da Campanha'®, grupo de representantes de todos os Estados
e do Distrito Federal para colaborar na divulgagéo e incremento da Campanha?®.

d) realiza lives?' de divulgagdo de informagbes nas midias instagram??, site® e
facebook?*, com apoio da populagdo e de musicoterapeutas brasileiros?® 26

e)agradece aos doadores individuais?’ no site e no Instagram?® e grupos *°atividades
exclusivas do musicoterapeuta.

17 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/gt-ans/

1818 hitps://ubammusicoterapia.com.br/campanhaans/

1% AC — Larissa Grotti — APEMESP — 3-190168; AL — liza Cristiane de Oliveira Camara —
AMTPE 12-1; AP — Alessandra de Oliveira Lobato - CPMT-PA 032/16; AM — Caio de Menezes
Ferreira Aradjo — AMT-RJ 620/1; BA - Nicholas Trajano de A. Silva - ASBAMT 141 D; CE - Luiz
Carlos Belizario Filho - AMTCE 029/19DF - Ana Carolina Steinkopf AMTDF 008,Clarisse
Prestes - AMTDF OO5; GO - Kelly Dantas dos Santos AGMT 0148; MG —Carmem
Galadinovic de Oliveira AMT-RJ 564/1, Marcello Mendonga - AMT-RJ 657/; MG — Meiry
Geraldo - APEMEMG - 1.0010; PA - Leticia Silva e Silva - CPMT-PA 022/16;PB — Luciana Frias
Guimaraes — AMTPE - 006-1; PR - Priscila Mertens Garcia AMT-PR 288/14; PE — Valdir
Santos - AMTPE 028-1; Pl — lonara Cavalcante - AMTPI 1-021/19; RJ - Michele Senra - AMTRJ
574/1; RN - RS — Graziela Pires da Silva — AMT-RS 455/2016;RO — Gislene Soares -
APEMESP 3190157;RR - Eunice Montanari - CPMT-PA 041/21; SC - Valdonei dos Santos -
CPMT-SC 040/2020; SE — Nicholas Trajano de A. Silva - ASBAMT 141 D; TO - Helenyce
Veloso Sousa Alves - AGMT 146

20 Projeto Musica e Encanto https://www.instagram.com/p/CWRUsoLImAw/

21 Com Leonardo Cunha https://www.instagram.com/p/CRFnpkQHXBG/ e
https://www.instagram.com/p/CREm9M8HN7R/

Com Rosa Kelma https://www.instagram.com/p/CSNfTPwHT7u/

22 https://www.instagram.com/p/CRIcTKBIthM/https://www.instagram.com/p/CR2aPOstRIO/
https://www.instagram.com/p/CVXqUO7FwOL/

3 https://ubammusicoterapia.com.br/campanhaans/

2 https://www.facebook.com/ubam.musicoterapia/
https://www.facebook.com/ubam.musicoterapia/photos/a.927342507331585/4280921325307003/
2> https://www.instagram.com/p/CSFz5T7njRW/

https://www.instagram.com/p/CR27GZ5nzRK/

https://www.instagram.com/p/CT4sWCggPOP/

Doacéo feita por Ana Carolina Steinkopf de 10% de todas as inscri¢gbes feitas no curso de
Planejamento, Atividades e Objetivos Clinicos

26 https://www.instagram.com/reel/CWN8QIfgQyp/?utm medium=share sheet

27 https://www.instagram.com/p/CWBOwgZI-Xi/

2 postagem de fotos no site na aba da Campanha

https://ubammusicoterapia.com.br/campanhaans/

2 https://www.instagram.com/p/CVbIHThF6qe/
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1.3 Comissao de Formagao®°

Integrantes: Claudia Eboli — AMTRJ 296/1 (Coordenadora) ;Lia Rejane Mendes
Barcellos — AMTRJ 032/1; Clara Marcia Piazzetta — CPMT 0037/94; Marco Antdnio
Carvalho Santos AMTRJ 089/1;Luciana Lopes — AMTES 2018 — 19

O trabalho desta Comissdo conduziu a uma profunda mudangca em seus
objetivos e métodos de trabalho. Propondo-se a tratar de questbes que envolvem a
formacgao do musicoterapeuta em nivel de Pés-graduacéo latu senso (especializagao)
no Brasil, constatou o aumento no oferecimento de cursos de especializagdo que,
apesar de credenciados pelo MEC, nao apresentam condi¢oes adequadas para a
formacao do musicoterapeuta. Opta, entdo, por elaborar e disponibilizar o documento
“Orientagdes para Projetos Pedagdgicos de Cursos de Pés-graduacao lato sensu
(especializagédo) em Musicoterapia no Brasil™', no qual estéa incluida a “Base Curricular
de Referéncia (BCR)”. O objetivo da comissdo passa a ser informar a todos os
interessados sobre os critérios considerados imprescindiveis para a formagao adequada
do musicoterapeuta, assim como apoiar as vinculadas nos processos de admissao de
associados. Na execucdo deste objetivo, o programa da TV UBAM, série politicas
publicas de 19 de setembro, foi com a Comissdao de Formacao “A formacdo em
Musicoterapia, histéria, atualidades e desafio.”?

1.4 Revista Brasileira de Musicoterapia®

Integrantes: Atuais Ms.Clara Marcia Piazzetta Ed Chefe (Unespar/ CPMT-037/94-PR);
Dra. Claudia Regina de Oliveira Zanini (UFG/ AGMT 0003);Dr. Marcello Santos (FSMA
/AMTRJ - 463/1);Dra Raquel Siqueira (UFSB / AMTRJ — 418/1;Ms.Sheila Beggiato
(Unespar / CPMT-034/94-PR); Dra Verbnica Magalhaes Rosario (UFMG /APEMENG 1-
0027)

A Revista Brasileira de Musicoterapia, Brazilian Journal of Music Therapy, € uma
publicacdo online da UBAM — Unido Brasileira das Associacbes de Musicoterapia,
com acesso aberto**. Destinada a publicagdo cientifica de trabalhos originais
relacionados a Musicoterapia e didlogos com areas afins nas modalidades de estudos
tedricos/ensaios, artigos baseados em pesquisa, trabalhos de tradugédo, relato de
experiéncia profissional reflexiva em Musicoterapia, resenhas e entrevistas

Acdes da Comissao
a) Implementaar o DOl em 2020 e aspira estender para todos os numeros e artigos.

b) Receber artigos em fluxo continuo e chamadas tematicas com publicagdo semestral,

https://www.instagram.com/p/CWI8VUrlk9q/
3030 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/comissao-de-formacao/

31 https://ubammusicoterapia.com.br/wp-content/uploads/2021/08/Recomendacoes-e-BCR-20-08-
ubam.docx-1.pdf

32 https://youtu.be/y2IABIOFMWS

33 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/comissao-da-revista-brasileira-de-
musicoterapia-rbom/

34 https://www.revistademusicoterapia.mus.br/
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1.5 Comissdo SUS 3

Integrantes: Adriana de Freitas Pimentel AMT-RJ 478/1 (RJ);Alexandre Geraldo
Nunes de Araujo — AMT-ES 001/2018 (ES);Anelise Kindel — AMT-RS 495/2021
(RS);Barbara Trelha Oliveira — ACAMT 2015/003 (SC);Caio de Menezes Ferreira Araujo
— AMTRJ 620/1 (AM);Cristiana Brasil — AMTRJ 530/01 (RJ) — coordenadora de janeiro
a maio; Débora Priscila Panhoto — APEMESP 3-200203 (SP); Eduardo Fabian Juarez —
AMT-CE 028/18 (RN);Elvira Alves dos Santos — AGMT 131 (GO);Fernanda Alvarenga
Cabral — AMT-DF 020 (DF); Fernanda Ortins Silva— AGMT 0057 (GO); Fernando Arthur
Alves Ribeiro — AMTPE 025-1 (PE); Gabriel Estanislau Machado — APEMESP 1-140029
(MG);Gislene Leite Soares - APEMESP 3190157 (RO);Graziela Pires da Silva — AMT-
RS 455- 2016 (RS);lonara lllanne da Concei¢cao Monte Cavalcante — AMT-PI 1-021/19
(PI);Jéssyca Cristina Gomes Nunes — AMT-PI 1-025/20 (Pl);Jesus Alberto Herrera
Becerra — AMT-RS 112/2006 (RS);Lara Adrianne Garcia Paiano da Silva - AMT-PR
340/19 (PR);Larissa Batista de Souza — APEMESP 3-190168 (AC);Leonardo Campos
Mendes da Cunha — ASBAMT 007 D (BA);Lindenberg Oliveira de Souza — AMT-MA 006-
19 (MA);Luana Lorena Santos de Almeida - AMT-PA 28/16 (MA);Pedro Arantes Bicaco
Lopes — AMT-DF 001 (DF);Murilo de Brito Andrade — ASBAMT 138-D (SE) -
Coordenador de maio a setembro, atualmente licenciado; Rodrigo Andrade Teixeira
AMTPE 024 -1 (AL);Sarah Cristina Costa Pereira — AMT-DF 026 (DF);Synarah Pereira
da Costa Mendes — AGMT 069 (TO);

Com a finalidade de atender as demandas relacionadas a Musicoterapia no
Sistema Unico de Saude (SUS), ocupa-se das tematicas relacionadas & incorporagéo
da Musicoterapia na Politica Nacional das Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS), no que concerne a sua implantagdo nacional, apoio e incentivo a
implantagdo estadual e municipal. A ideia da comissdo SUS®¢ é garantir que
musicoterapeutas e estudantes de Musicoterapia que atuam (trabalhando ou
estagiando) no Sistema Unico de Satde tenham um espago coletivo de militancia, trocas
e aprendizagem, com o intuito de fortalecer nossa inser¢cao e nossas praticas no ambito
da saude publica. Atualmente, vinte Estados fazem parte da comissao SUS. A comissao
esta aberta para receber um estudante de Musicoterapia de cada regido do pais.

Acoes realizadas neste ano:
Acoes realizadas neste ano:
a) Reuniées mensais com calendario disponivel no site da UBAM.
b) Confecgao da Cartilha de Musicoterapia — Insergdo no SUS® .
c¢) Organizagéao de questionario com dados dos musicoterapeutas que atuam no SUS.

d) Formalizagdo da relagédo de procedimentos realizados por musicoterapeutas na
Saude, mas ainda ndo incluem o nosso CBO

e) Construgao de logo para a Comissao.

35 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/comissao-do-sistema-unico-de-

saude-sus/

36 Sa0 27 representantes que compdem a comissdo. Ha Estados com mais de um
representante.

37 https://lubammusicoterapia.com.br/wp-content/uploads/2021/07/Cartilha-usicoterapia-no-
Sistema-Unico-de-Saude-SUS.pdf
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f) Realizagdo em 27 de novembro de 2021 do | Encontro de Musicoterapeutas SUS®.

1.6 Comissdo SUAS®

Integrantes : Kezia Paz - APEMESP 1-200172 (Coordenadora); Ana Elisa Reis
Amorim — AGMT 0156; Gabriella S Fischer APEMESP 1-140011; Ivanise Silva Santana
- AMT-PE 032/1; Marcus Vinicius Alves Galvao — AGMT-0129; Marina Reis de Freitas -
APEMEMG - 2- 0004; Thiago Pauluk - CPMT 263/10; Jackeline Silvestre - CPMT 255/09
AMTPR

Em 2021, celebra 10 anos de inser¢do do Musicoterapeuta no SUAS, por meio
da Resolucdo n°17/2011 do CNAS

Acbes da Comissao
a) Reunir-se periodicamente com seus membros

b)Trabalhar junto aos atores que fazem a Politica Nacional de Assisténcia Social se
efetivar na pratica de Norte a Sul do Brasil..

c) Representar a UBAM no Férum Nacional de Trabalhadoras e Trabalhadores do SUAS
(FNTSUAS),

d) Colaborar, através do financeiro da UBAM, no custeio de parte traducdo em libras do
FETSUAS-2021 .

e) Participar junto a outras entidades, féruns e movimentos de representacao de todo o
pais, na defesa dessa Politica Publica.

f) Realizou o programa da TV UBAM no eixo politicas “10 anos a resolugéo 17 da
Musicoterapia no SUAS"4°,

g) Langou a Campanha “10 anos de Musicoterapia no SUAS” no instagram*'.

1.7 Comissao de Divulgagdo e Marketing*?

Integrantes: Viviane Barbosa de Magalhdes - 1-140007 APEMESP
(Coordenacéo e lives) ; Graziela Pires — 455/2016 AMT-RS (Instagram e TV UBAM);
Claudia Schaun Reis — CPMT 17/2017 (SC) (Podcast e TV UBAM;) Tamara Steiman
AMTRJ 639-1; Lucas Tiburcio ( produgado sonora, podcast - e Yuri Ribas ; Daniel
Palacios — APEMESP 3-190144 (2° coordenador / jornal de noticias / revisor de texto.
Marcel Chagas - produgéo audiovisual , voluntario convidado

A partir de novembro: GERENCIA DE MARKETING: Marly Chagas Oliveira Pinto
AMTRJ 068/1;Graziela Pires AMTRS 455/2016; Sofia Cristina Dreher AMT-RS
402/2006; GERENCIA DE CONTEUDO/REDACAO: Marly Chagas Oliveira Pinto

38 hitps://Jubammusicoterapia.com.br/eventos/
39 https://ubammusicoterapia.com.br/institucional/comissoes-ubam/comissao-do-sistema-unico-
de-assistencia-social-suas/

40 hitps://www.youtube.com/watch?v=kjbwGt87SbY&t=1s

41 https://www.instagram.com/p/CVtRrGsI7 u/
https://www.facebook.com/ubam.musicoterapia/videos/521961495789975
42 hitps://www.youtube.com/watch?v=kjbwGt87SbY &t=1s
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AMTRJ 068-1;Sofia Cristina Dreher AMT-RS 402/2006; Graziela Pires — AMT-RS
455/2016: Fernando Ribeiro AMTPE 025-1; GERENCIA DE CRIACAO Gabriella Fisher
APEMESP 1 4001-1; DESIGNER GRAFICO PARA TODOS OS CANAIS Claudia Reis
CPMT/ACAMT 17/2017; Isadora Raymundo AMT-RS 467/2018; Jayla Siraldo AMTRJ
658-1; Marina Silva. PRODUCAO FONOGRAFICA Yuri Ribas AMTRJ 631-1; Lucas
Antunes Tiburcio CPMT/ACAMT 042/2020; REDES SOCIAIS; Graziela Pires AMT-RS
455/2016; Viviane Barbosa Magalhdes APEMESP 1-140007; Thereza Christina Accioly
AMTRJ 582/1 PRODUCAO AUDIOVISUAL Marcel Chagas; TV UBAM Musicoterapia
em pauta: Tamara Steiman AMTRJ 639-1; Musicoterapia Entrevista: Viviane Magalhdes
APEMESP 1-140007 e Claudia Reis CPMT/ACAMT 17/2017;Musicoterapia e Politicas
Publicas: Graziela Pires AMT-RS 455/2016 SITE Sofia Cristina Dreher AMT-RS
402/2006; Daniel Palacios APEMESP 3-190144 PODCAST Bruno Vergas CPMT-CE
007; Claudia Reis — CPMT/ACAMT 17/2017; Valdir Santos AMTPE 028-1

Responsavel pela comunicagao institucional e aproximagao com as
associacbes estaduais, com as/os musicoterapeutas, com estudantes de
Musicoterapia e com a sociedade em geral. Através desta Comisséao, todo o
conhecimento produzido nas outras e nas vinculadas é divulgado. é atender a
todas as demandas institucionais.

Acoes da Comissao:

a) Realizar a comunicacéo institucional

b) Aproximar as associagdes estaduais, com as/os musicoterapeutas, com
estudantes de Musicoterapia e com a sociedade em geral.

c)Divulgar o conhecimento nacional em musicoterapia utilizadas as redes
sociais: Instagram*® e facebook, assim como a produgdo de programas no
youtube na TV UBAM** e de podcasts*®. Eixo 2

Eixo 2 : Divulgagcdao ampla da Musicoterapia como conhecimento e como profissao

Este eixo convoca todos os elos de nossa rede. A producéo deste conhecimento
— a Musicoterapia como conhecimento e profissdo — faz parte do cotidiano de nossa
atividade politica. Um dos primeiros atos de 2021 foi promover uma modificagao total do
site*®, tornando-o participativo, interativo e inclusivo. No entanto, compete a Revista
Brasileira de Musicoterapia e a Comissao de Divulgagao a maior parte da execugéo de
atividades proprias a este eixo de trabalho..

2.1 Revista Brasileira de Musicoterapia

Na comemoracgao dos seus 25 anos de existéncia, ampliara o numero de artigos
publicados anualmente.

43 @ubam.musicoterapia

4 https://www.youtube.com/results?search query=ubam

45

https://open.spotify.com/show/4LOel SkkPSJolSsgNxoQ9h?si=4KtYTDrxTOivOk6Vm3JLow&dI
branch=1&nd=1

46 https://ubammusicoterapia.com.br/
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2.2 Comissao de Divulgacao e Marketing

A énfase na divulgacao do conhecimento em Musicoterapia e suas agdes como
profissdo engajam esta comissdo na inovagdo em tecnologia e comunicagéo
propriamente dita. A contratacdo de Assessoria de Marketing imprimiu novas maneiras
de produzir conteudo e criagdo. Hoje construimos pequenas equipes de criagdo e
conteudo dentro da comissdo, com tarefas diversas e possibilidade de atualizagao
continua.

Acdes desta comisséo:

a) Criacdo de um video-homenagem aos primeiros musicoterapeutas brasileiros
vacinados na luta contra a COVID-19%" e, com a colaboracgéo das vinculadas, ao dia do
musicoterapeuta“®

b) Campanha para aumentar o niumero de apoiadores no canal UBAM do youtube.
Chegamos a 1000 inscritos em 10 dias que antecederam a inauguragao da TV UBAM

c) Conceber a TV UBAM: identidade visual, compra de streamyard e estabelecimento
de programacobes realizadas, a maioria delas ao vivo e armazenadas no canal do
youtube. Foram realizados:

Eixo Musicoterapia em pauta, coordenagdo Tamara Steiman. Vai ao ar
no primeiro domingo do més. Programas realizados:

O que é Musicoterapia*®

Musicoterapia e autismo®

Musicoterapia reabilitando vidas®'

Musicoterapia na saude integral da pessoa idosa®
Musicoterapia e cuidados paliativos®?
Musicoterapia e Saude Mental®*

Eixo Entrevistas. Coordenagao de Viviane Magalhaes e Claudia Reis. Vai
ao ar nos segundos domingos do més. Programas realizados:

Musicoterapia e musica °°
Musicoterapia e paternidade®

Musicoterapia e Esporte®’

47 https://youtu.be/Z uvgMgoCxs
48 https://youtu.be/tdcXXNj9G8Q
4 https://youtu.be/eHH20nSAylI
50 https://youtu.be/dmyRhLCNHtS
51 https://youtu.be/1u-c5GDOQac
52 https://youtu.be/aNNYUPb7 cA
53 https://youtu.be/eOXWPpPIUeo
54 https://youtu.be/Orf6YN2FVs|
55 https://youtu.be/r6oMVHeubPs
%6 https://youtu.be/7VpD2gUyfZA
57 https://youtu.be/fn9t3PKTYIE
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Musicoterapia e RAP®8
Musicoterapia pesquisa e representatividade LGBTQIAP+5%°

Eixo Musicoterapia e Politicas Publicas. Coordenagéo de Grazi Pires.
Vai ao ar nos terceiros domingos do més. Programas realizados:

Musicoterapia e Politicas Publicas. O que é politica?°°
Musicoterapia no SUAS: 10 anos da resolugéo 17%'
Musicoterapia no SUS®?

Formacdo em Musicoterapia - historia, atualidade e
desafios®

Musicoterapia e Praticas Integrativas e Complementares®

Musicoterapia e quesito raga / cor: pesquisa, politica
publica e pratica clinica®®

Eixo Musicoterapia pelo mundo. Coordenacao André Brandalise

Pesquisa Baseada nas artes.®®

d) Podcasts —Forma de divulgacao da informacéo e reflexao de temas contemporaneos.
Estdo no ar: Episodio 1:0 carnaval e a musicoterapia®’; Episédio 2:Como os
musicoterapeutas atuam durante a pandemia de COVID 197? 68

e) Instagram - Com linguagem dinamica®, realiza lives’ e posta assuntos de interesse
geral. E o lugar onde colhemos as perguntas e duvidas do publico e também
dinamizamos a nossa informacao

58 https://youtu.be/LatnCK3FcEU

%9 https://youtu.be/5dOwlvh2pVg

59 https://youtu.be/iBAjeTmZ4rA

60 https://www.youtube.com/watch?v=iBAjeTmZ4rA

61 https://youtu.be/kibwGt87SbY

62 https://youtu.be/ gM5L6ga9nl

8 https://youtu.be/y2IAB1OFMWS$

64 https://youtu.be/M6QSad58phl

65 https://youtu.be/tbg6uW8M-Js

66 https://youtu.be/saL4bDRG5K0
67https://ubammusicoterapia.com.br/podcast-ubam-episodio-1-o-carnaval-e-a-
musicoterapia/?fbclid=IwAR2XYeFD6WoAG a-
uhDBIxSt5quA3MoHXyzK0QpsYlypKGBo 8gt4U18K0c

68

https://open.spotify.com/show/4LOelL SkkPSJolSsgNxoQ9h?si=4KtYTDrxTOivOk6Vm3JLow&dl
branch=1

8 https://www.instagram.com/ubam.musicoterapia/

70 | ives com musicoterapeutas: André Brandalise Benita Michaellis, Camila Acosta,Carmen
Dinovic, Celina Maydana, Daniel Estanislau, Daniel Santana, Fatima Brasil, Juliana Brito,
Juliana Carvalho, Mariane Oselame, Mauro Anastacio, Meiry Geraldo, Paulo Bicaco, Paulo
Tarso Castro, Rosa Kelma Carneiro, Rubem Garcia, Sarah Lins, Simone Presotti .
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f) Whatsapp — Comunicagéao direta do site para o telefone da UBAM (21) 99376 3371.
Estabelecimento de linha de transmissdo da informagdo com musicoterapeutas
brasileiros

2.3 Editora MTBR

Membros da primeira equipe: Gustavo Araujo AMT-RS 449/2013 coordenador

Adhara Pedroso - AMTRJ 520/1;Hermes Soares dos Santos - AMTPR 326/19;Ricardo
Antbnio Romanha Sousa - ASBAMT 122D

Membros atuais: Djaldea Félix AMTES 2018-007 , coordenadora: Adhara Pedroso -
AMTRJ 520/1; Fabricia Santana ASBAMT 150-D; Maria Helena Bezerra Cavalcanti
Rockenbach AMT-RS 457/2016; Roseane Horn AMTES 2018-009.

Acdes da Editora:
a) Criar o nome e da logo da editora — MtBr Editora

b) Aguardar permissao em outubro de 2022 de funcionamento da Editora MTBR pela
Receita Federal

2.4 — Participagdo em Audiéncias Publicas

Pais e mées de criangas autistas solicitaram audiéncia publica em Pernambuco
e na Paraiba para que tivessem garantidos os seus direitos ao atendimento por
profissionais qualificados em planos de saude. Fomos representados pelo advogado Dr
Franklin Facanha em ambas ocasides onde a especificidade e importancia da
musicoterapia ficou evidenciada.”!

Eixo 3 — Enfase na producdo de um pensamento ético entre os musicoterapeutas.

Partindo de nossos valores institucionais, a ética tangenciou a nossa agao
politica micro e macro institucional.

3.1 Escuta ética e participativa
Atendemos solicitagcdes tanto das vinculadas para com a UBAM, quanto de uma
vinculada para outra, como destas para com seus associados;

3.2 Grupos de apoio a gestdo em 202172

As gestdes de vinculadas sdo compostas por voluntarios e existem
conhecimentos basicos a serem compartilhado. A UBAM, ofereceu os seguintes
encontros de apoio a gestao’:

https://youtu.be/OT8bCRr1J6E
72 https://ubammusicoterapia.com.br/formacao-em-musicoterapia/cursos-de-apoio-a-gestao/
73 https://ubammusicoterapia.com.br/formacao-em-musicoterapia/cursos-de-apoio-a-gestao/
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Rotinas Praticas para Tesoureiros -6de margo;
Cuidando da casa — 10 de abril;

Estruturacdo nas secretaria: Como organizar? Quando apresentar no cartorio —
15 de maio;

Comunicagao organizacional: gerenciamento de midias e redes sociais: 3 de
julho;

Seminario UBAM -11 de setembro. Roda de conversa sobre questbes éticas
em musicoterapia 16 de outubro,

3.3 A Campanha em prol da entrada da musicoterapia na ANS

Transparéncia em nossas contas e gastos, auditamos regularmente a
Campanha “E tempo de mudar o tom da conversa”, que visa levantamento de fundos
para a entrada da Musicoterapia na ANS.

3.4 Desenvolvimento do pensamento ético

a) Escuta e encaminhamento de resolugdes possiveis as questdes locai

b) Incentivo a distribuicdo do Codigo de ética aos associados ao renovar anuidades
¢) Encontro de apoio a gestao especifico sobre ética.

d)Mudanga de estatutos das vinculadas que exige do musicoterapeuta qualificacao
adequada para associar-se,

Eixo 4- Empenho no reconhecimento e na regulamentacgao da profissao de
musicoterapeuta

O reconhecimento de nossa profissdo pertence a um campo maior e mais
complexo porque inclui muitas possibilidades como se pode observar em todos os eixos
anteriores aqui citado

4.1 Representacéo internacional no CLAM

Participacao da UBAM no Conselho deliberativo do Comité Latino-americano
de Musicoterapia(CLAM)™* através de nosso vice-presidente, Alcides Valeriano. A
interligacdo de reconhecimento e regulamentacdo se coloca com a organizagdo da
Comissao de Marcos Regulatérios em um documento de pactuagdo entre os paises
para o desenvolvimento do exercicio profissional do musicoterapeuta na América Latina.

4.2 Esclarecimento das exigéncias do campo da musicoterapia

Envio de esclarecimento ao Conselho Nacional de Nutricdo, quanto ao requisito
minimo para a pds-graduagdo em musicoterapia.

74 https://www.facebook.com/clam.musicoterapia/
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A diretoria realizou a leitura da Resolucdo do Conselho Federal de Nutricdo
(CFN) que os autoriza a praticar musicoterapia a partir das Praticas Integrativas e
Complementares™ enviada por e-mail 8 UBAM por musicoterapeutas das associagoes.
Explicamos ao CFN os pontos mais flagrantes do problema, mostrando que quantidade
de horas de formagao para o exercicio da Musicoterapia é acima de 300hs, o que
contraria a resolugdo, e pedimos a alteragdo’®. O CFN responde que ndo vé
necessidade de alterar’’, citando documentos do Ministério da Saluide para respaldar’®,
e de fato, encontram respaldo ali. Seguiremos com o debate, para proposi¢des de
didlogos informativos junto ao CFN e planejamento de demais providéncias que se
mostrarem pertinentes.

4.3 — Regulacao do atendimento na pandemia
Acoes:

a) Publicagdo da Resolugdo de prolongamento do periodo de atendimento remoto”®
b) Atualizacdo das Diretrizes Nacionais de Atendimentos Musicoterap”wuticos
Mediados por Tecnologia de Informag&o e Comunicag&o®

4.4 — Tabela Profissional de Honorarios da clinica particular®

Produzida através de consulta a musicoterapeutas brasileiros

4.5 — Formacéo continuada

Com o objetivo de contribuir com a formacado continuada do musicoterapeuta,
oferecemos??:

- Obrigagdes fiscas do musicoterapeuta

- Marketing pessoal, gerenciamento de midias e atuagéo nas redes sociais digitais.

5 - Prestacéo de contas da tesouraria

5.1 - Relatério anual da tesouraria

5.2 - Relatdrio anual da Campanha ANS - UBAM
5.3 - Previsao orcamentaria

75 https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-679-de-19-de-janeiro-de-2021-299790857

76 https://drive.google.com/file/d/1Eag5AfppaH-toK5ifwRw_iOdoTm_gkEh/view?usp=sharing
7 https://drive.google.com/file/d/12KrOFn4awHW8-
s8EVyMB51A6Ae0TDVNO/view?usp=sharing

78 A musicoterapia € incluida nas PICs sem declarar a exigéncia de especializagdo e sem
mencionar a exigéncia do curso de graduagao na area, como opgoes de formagao:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt0849_28 03_2017.html

79 https://ubammusicoterapia.com.br/wp-

content/uploads/2021/05/Resolucao_diretoria_da UBAM RDU0001-1.pdf

80 https://ubammusicoterapia.com.br/wp-content/uploads/2021/05/Diretrizes-Musicoterapia-e-
TICs.pdf

81 https://ubammusicoterapia.com.br/documentos/tabela-profissional-nacional-de-honorarios/

82 https://ubammusicoterapia.com.br/formacao-em-musicoterapia/cursos-de-formacao-continuada/
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Relatério anual da tesouraria da UBAM Ano 2021

Saidas:

UBAM

SERVICO PRESTADO VALOR SITUAGAO

Contabilidade R$ 2.760,00 12 meses
Tarifa Bancaria BB R$ 689,70 12 meses
Tarifa Renovagao Cadastro BB R$ 52,35 Valor Unico
Manutencéo site UBAM R$ 700,00 7 meses
Cadeado Site UBAM R$ 97,00 Valor unico
Criacao site novo UBAM R$ 2.000,00 Valor unico
Certificado Digital UBAM R$ 235,00 Valor anual
Certificado Digital — pessoa fisica R$ 160,00 Valor anual
Registros e despesas com ata eleigdo R$ 530,87 Valor unico
Honorario advocaticios AMT-RJ e UBAM R$ 2.500,00 Valor unico
Honorarios advocaticios UBAM R$ 2.200,00 Valor unico
Honorarios ministrantes de cursos R$ 3.070,00 Valor unico
Campanha de midia para ANS e MT(*) R$ 2.574,45 Valor unico
Publicacdo no D.O.U - TICs R$ 1.102,21 Valor Unico
Honorarios tradugéo LIBRAS - FNTSUAS | R$ 1.200,00 A ser pago — valor unico
TOTAL R$ 19.871,58

* esse valor sera devolvido para a UBAM.

RBMT ou BRIMT

SERVICO PRESTADO VALOR SITUAGAO

Manutencgéo site RBMT R$ 225,00 2 meses




Cadeado Site RBMT R$ 97,00 Valor unico
Confecgao capas RBMT R$ 50,00 Valor unico

ABEC - RBMT R$ 40,67 3 valores pontuais
Sumario.org - RBMT R$ 240,00 Valor anual
Manutencgéao Plataforma OJS | R$ 450,00 3 meses
Manutencao Backup - OJS R$ 50,00 Valor pontual
TOTAL R$ 1.152,67

Divulgacéao e Marketing

SERVICO PRESTADO VALOR SITUAGAO
Plataforma StreamYard — TV UBAM | R$ 547,98 4 meses (*)
Consultoria Marketing Digital R$ 3.600,00 Valor unico
Servico de tradugdo — TV UBAM R$ 350,00 Valor unico
TOTAL R$ 4.497,98

* Falta o valor de dezembro que ainda nao recebemos a fatura.

TOTAL de saidas no ano de 2021 — R$ 25.522,23 (dados computados até 20/11/2021)

Entradas:

1° semestre

FONTE VALOR
Anuidades e semestralidades em atraso das AMTs R$ 8.834,20
Semestralidades 2020/2 das AMTs R$ 7.236,00
Taxas de inscricao em cursos R$ 2.070,00
TOTAL R$ 18.140,20

2° semestre

FONTE VALOR
Anuidades e semestralidades em atraso das AMTs R$ 1.728,00
Semestralidades 2021/1 das AMTs R$ 14.778,35
TOTAL R$ 16.506,35




TOTAL de entradas no ano de 2021 — R$ 34.646,55 (dados computados até 20/11/2021)

Iniciamos a gestdo com saldo de R$ 13.883,88.

Hoje estamos com um saldo de R$ 27.075,47.

Segue abaixo o numero de associagdes que estdo com semestralidade em
aberto:

20211 -9
2020/2 -5
2020/1 -6
2019/2 -5
2019/1 -5
2018/2 -1
2018/1 -1
2017/2 -1

Brasilia/DF, 20 de novembro de 2021.

Att,
TESOURARIA UBAM — GESTAO 2021-2022
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Relatério do ano de 2021 da Campanha pela inclusao do
procedimento Sessao de Musicoterapia para a populagao de pessoas
com diagnostico de TEA nos planos de saude.

Inicio das arrecadagoes: 01/07/2021.

Meta: R$85.000,00

Valor arrecadado até a data de hoje: R$38.789,07.

Custos com campanha digital: R$ 2.574,45(*valor pago pela UBAM)

Auditoria: Levantamentos realizados pelo escritério de contabilidade se
encontram no site na pagina da Campanha -
https://ubammusicoterapia.com.br/campanhaans/

Brasilia/DF, 20 de novembro de 2021.

Att,
TESOURARIA UBAM — GESTAO 2021-2022
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Previsao Orgcamentaria Mensal da UBAM

01/2021

- Conforme solicitado e sob supervisdao do Conselho Fiscal, este documento
refere-se a previsdo orgcamentaria de gastos mensais que competem a UBAM.

- Deixamos claro que este podera sofrer alteragdes frente a demanda que possa

emergir ao longo do ano.

- A sequir o relatorio:

TIPO DE SERVICO VALOR VALOR SITUACAO
MENSAL ANUAL
CONTADOR R$ 230,00 R$ 2.760,00 A ser pago
ESCRITORIO VIRTUAL R$ 115,41 R$ 1.385,00 Pago até 12/2021
MANUTENQAO SITE UBAM E RBM R$ 225,00 R$ 2.700,00 Pago até 06/2021
CERTIFICADO DIGITAL R$ 17,91 R$ 215,00 Pago até 03/2021
TAXA BANCARIA BB R$ 54,95 R$ 659,40 A ser pago
CAPA RBM R$ 12,50 R$ 150,00 A ser pago
REGISTRO SITE UBAM R$ 3,16 R$ 38,00 Pago até 04/2022
REGISTRO SITE RBM R$ 3,16 R$ 38,00 Pago até 08/2022
CADASTRO ABEC R$ 41,66 R$ 500,00 Pago até 12/2021
HOSPEDAGEM DO SITE RBM e UBAM R$ 17,99 R$ 215,88 Pago até 08/2022
CADEADO DE SEGURANCA NOS SITES R$ 16,66 R$ 194,00 Pago em 01/2021
COMISSOES R$ 166,66 R$ 2.000,00 A ser pago
TOTAL | R$ 905,06 R$ 10.855,80 -

PS.: Despesas eventuais tais como averbacdo de atas; consultoria com advogado;
passagens para eventos(simpdsio) e/ou para reunides sobre a regulamentagdo em
Brasilia ndo foram discriminadas aqui.

Assim declaramos que a previsao orgamentaria da UBAM para o ano de 2021 encontra-
se em torno de R$ 10.855,80. Ressaltamos que este valor pode sofrer alteragdes no
decorrer do ano, dependendo da demanda que a UBAM receber.

Att,

TESOURARIA UBAM — GESTAO 2021-2022
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“VUBAM

UNIAO BRASILEIRA DAS
ASSOCIAGOES DE MUSICOTERAPIA

Previsdo Or¢camentaria Mensal da UBAM 2022

- Conforme solicitado e sob supervisdo do Conselho Fiscal, este documento
refere-se a previsdo orcamentéria de gastos mensais que competem a UBAM.

- Deixamos claro que este podera sofrer alteracbes frente a demanda que possa

emergir ao longo do ano.

- A sequir o relatorio:

TIPO DE SERVICO VALOR VALOR SITUACAO
MENSAL ANUAL

CONTADOR R$ 230,00 R$ 2.760,00 | A ser pago
ESCRITORIO VIRTUAL R$ 115,41 R$ 1.385,00 | A ser pago
MANUTENCAO PLATAFORMA 0JS R$ 150,00 R$ 1.800,00 | A ser pago
MANUTENCAO SITE UBAM R$ 100,00 R$ 1.200,00 | A ser pago
CERTIFICADO DIGITAL R$ 19,58 R$ 235,00 A ser pago
TAXA BANCARIA BB R$ 60,00 R$ 720,00 A ser pago
CAPA RBM R$ 8,33 R$ 100,00 A ser pago
REGISTRO SITE UBAM R$ 3,16 R$ 38,00 Pago até 04/2022
REGISTRO SITE RBMT ou BRIMT R$ 3,16 R$ 38,00 Pago até 08/2022
CADASTRO ABEC R$ 41,66 R$ 500,00 A ser pago
SUMARIOS R$ 20,00 R$ 240,00 A ser pago
HOSPEDAGEM DO SITE RBMT ou BRIMT R$ 9,00 R$ 108,00 Pago até 08/2022
HOSPEDAGEM DO SITE DA UBAM R$ 9,00 R$ 108,00 Pago até 08/2022
PLATAFORMA STREAMYARD U$ 25,00 U$ 300,00 A ser pago
COMISSOES DA UBAM R$ 166,66 R$ 2.000,00

TOTAL | R$ 935,96 R$ 11.232,00 -

PS.: Despesas eventuais tais como averbacdo de atas; consultoria com advogado;
passagens para eventos(simpdsio) e/ou para reunibes sobre a regulamentacdo em

Brasilia ndo foram discriminadas aqui.

Assim declaramos que a previsao orcamentaria da UBAM para o ano de 2022 encontra-
se em torno de R$ 11.232,00 + U$ 300,00. Ressaltamos que este valor pode sofrer
alteragcbes no decorrer do ano, dependendo da demanda que a UBAM receber.

Att,

TESOURARIA UBAM — GESTAO 2021-2022




6 - Concluséao

O encerramento do primeiro ano de nossos mandatos nos indica frutos colhidos
e apontam direcbes de trabalho para 2021. Somos muitos trabalhadores e
agradecemos a todos os que estavam, cada um na medida da sua possibilidade,
colaborando nesta construgao.

Dezembro de 2021
Diretoria Gestao 2021/2022
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TABELA DE PRESENCA DAS ASSOCJAC}C)ES VINCULADAS A
UNIAO BRASILEIRA DAS ASSOCIACOES DE MUSICOTERAPIA
(EM CONFORMIDADE COM AS ATAS):

DATA DA REUNIAO DA | ASSOCIAGOES VINCULADAS PRESENTES
UBAM COM AS
VINCULADAS

27/01/2021 ACAMT
AGMT
AMT-DF
AMT-MA
AMT-PE
AMT-PR
AMTRJ
APEMEMG
APEMESP
ASBAMT

23/02/2021 AMTPE

AMTPI

AMT-PR

AMT-RS

APEMEMG

ASBAMT

representantes de estados sem associacao: AC.

30/03/2021 AGMT

AMTDF

AMTPI

AMT-PR

AMT-RJ

APEMESP

ASBAMT

representantes de estados sem associagao: AC.

27/04/2021 ACAMT
AGMT
AMT-DF
AMT-MA
AMT-PA
AMT-PE
AMT-PR
AMT-RJ
AMT-RJ
APEMESP
ASBAMT
representantes de estados sem associagao: TO, MS,
AC.
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25/05/2021

AGMT
AMTCE
AMT-PA
AMTPE
AMTPI
AMTPR
AMTRJ
APEMEMG
APEMESP
ASBAMT
representantes de estados sem associagao: AC.

29/06/2021

AGMT

AMT - PI

AMTPI

AMT-PR

AMT-RJ

APEMESP

ASBAMT

ASBAMT

representantes de estados sem associagao: RN, AC.

JULHO:
ASSEMBLEIAS GERAIS
EXTRAORDINARIAS

20/07/2021

27/07/2021

ACAMT
AGMT
AMT ES
AMT-DF
AMT-PA
AMT-PE
AMT-PI
AMT-PR
AMTRJ
AMT-RS
AMT-RS
APEMEMG
APEMESP
ASBAMT
representantes de estados sem associagao: AC, RN.

AGMT

AMT-PE

AMT-PI

AMT-PR

AMT-PR

AMT-RJ

AMT-RS

APEMESP

ASBAMT

representantes de estados sem associagao: AC.
convidados: coordenacdo GT ANS da UBAM e
advogado da UBAM
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31/08/2021

AMTPI

AMTPR

AMT-RJ

APEMEMG

APEMESP

representantes de estados sem associagao: AC.

28/09/2021

AGMT

AMTPI

AMTPR

AMTRJ

AMTRS

APEMESP

ASBAMT

representantes de estados sem associacao: AC.

26/10/2021

AGMT

AMTPE

AMTPI

AMT-PI

AMTRJ

AMTRS

APEMEMG

APEMESP

ASBAMT

representantes de estados sem associagao: AC.




ESTATUTO
(colocar o nome da Associacao)

Capitulo 1
Da Denominacao, Sede e Finalidade

Art. 1° - (nome da Associacéao por extenso), doravante, neste estatuto
designada pela sigla (sigla da AMT), é pessoa juridica de direito privado,
cientifica, cultural, educativa e social, independente, sem fins lucrativos,
sem carater politico-partidario ou religioso com duracdo por tempo
indeterminado, abrange todo o territério do Estado do (nome do estado),
com sede e foro a (endereco completo com CEP) - OBS.: o endereco
devera estar livre e desembaracado de qualquer divida ativa (IPTU) -
municipio e estado - para que a posterior inscricdo no CNPJ - Receita

Federal seja autorizada.

Art. 2° - A (sigla da AMT) tem por finalidade:

I - Promover, estimular e divulgar o desenvolvimento, a aplicacado e a
pesquisa da Musicoterapia;

Il - Associar profissionais e estudantes de Musicoterapia;

Il - Preservar e orientar os interesses inerentes a formacgao qualificada
e ao exercicio da profissdo de musicoterapeuta;

IV - Zelar pelas boas condi¢cbes de trabalho e observancia de padrbes
éticos na pratica profissional da Musicoterapia em conformidade com o
que estabelece a UBAM - Unido Brasileira das Associagfes de
Musicoterapia;

V - Representar e defender os interesses em nivel municipal, estadual,
nacional e internacional de seus associados;

VI - Manter intercambio permanente com instituicbes congéneres, no
Brasil e no exterior, e promover periodicamente reunides de carater
cientifico, administrativo, social, educativo e cultural;

VIl - Representar a Musicoterapia, junto aos 6érgaos nacionais, estaduais
€ municipais responsaveis no (estado da Associacao) por politicas de
saude, educacado, trabalho e cultura, bem como assessorar e prestar
servicos de consultoria para empresas, instituicdes publicas e privadas e
grupos sociais diversos, em planejamento, avaliacdo e execucao de
projetos.

VIII - Articular programas que promovam a equidade, a universalidade
e a integralidade da assisténcia a populacgao;

IX - Contribuir para o debate e melhoria das grades curriculares dos
cursos de graduacéo e pos-graduacdo em Musicoterapia no Brasil.



X - Cumprir e fazer cumprir o Cédigo Nacional de Etica, Orientacéo e
Disciplina do Musicoterapeuta, elaborado pela UBAM.

Paragrafo primeiro: Conforme incisos | e Ill deste artigo 2°, a (sigla da
AMT) poderd gerir a pratica de Musicoterapia clinica, em sua sede ou
outro espaco fisico determinado, para fins de atendimento em carater
social, a individuos, a grupos ou as familias interessadas, bem como em
contribuicho como campo de estagio na formacédo profissional e
académica, observadas as condicOes estabelecidas no Regimento
Interno.

Paragrafo segundo: Conforme incisos | e Ill deste artigo 2°, a (sigla da
AMT) podera oferecer cursos livres ou de extensédo, em sua sede ou outro
espaco fisico determinado, que possam complementar e auxiliar no
desenvolvimento do processo de atuacdo  profissional do
musicoterapeuta, observadas as condi¢cdes estabelecidas no Regimento
Interno.

Paragrafo terceiro: Os valores arrecadados e oriundos do constante no
paragrafo 1° e no paragrafo 2° serdo revertidos para o pagamento das
despesas decorrentes do mesmo, dos profissionais atuantes na referida
prestacdo de servigos, assim como para as demais despesas da
Associacao, observadas as condicfes estabelecidas no Regimento
Interno.

Art. 3° - As finalidades previstas no Art. 2° seréo realizadas atraveés
de:

I - Organizagdo de eventos, cursos, conferéncias, mesas redondas,
congressos, simpoésios e seminarios, assim como de servigcos de
aplicacdo da Musicoterapia;

Il - Divulgacédo, através de publicacbes e quaisquer outros meios de
comunicacao, que visem esclarecer, profissionais e publico em geral,
sobre questdes no campo da Musicoterapia, inclusive aos seus
associados;

11l - Contato, nacional e internacional, com outras Associac¢des e afins;

IV - Reunido dos profissionais e intercambio com instituicdes oficiais,
publicas e particulares, cujas atividades sejam concernentes a quaisquer
dos aspectos da Musicoterapia;

V - Organizagdo, manutencdo e promocao do acesso do material
bibliografico, fonografico e digital;

VI - Formacao de grupos de estudo e pesquisa entre associados da
(sigla da AMT);

VIl - Criacdo e manutencao dos departamentos e comissdes que forem



necessarios;

Art. 4°© - A (sigla da AMT) podera ter o seu Regimento Interno, o qual,
aprovado em Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Capitulo 11
Dos Associados

Secao |
Da admissao, demissao e exclusao

Art. 5° - Serdo admitidos como associados da (sigla da AMT), aqueles
que se submeterem aos requisitos de avaliacdo definidos por esta
Associacdo, cujos interesses sejam compativeis com as finalidades da
(sigla da AMT), estas estabelecidas no Capitulo | Art. 2°.

Art. 6° - Os associados serdo pessoas fisicas. A solicitacdo para
associacao sera feita por meio de preenchimento de formulario expedido
pela (sigla da AMT) juntamente com a apresentacdo de documentacao
comprobatdria pertinente a cada categoria. Somente apds aprovacao da
documentacdo pela Diretoria da (sigla da AMT) serd efetivado o
pagamento da primeira anuidade.

Art. 7° - A (sigla da AMT) possui as seguintes categorias de
associados:

I - Associado Fundador: serédo considerados associados da categoria
Fundador aqueles que participaram da Assembleia Constitutiva por
ocasiao da fundacdo da Associacédo, conforme documentos de fundacéao
e constituicao;

Il - Associado Profissional: serdo considerados associados da
categoria Profissional os musicoterapeutas que preencham os seguintes
requisitos:

a. Tenham concluido curso de nivel superior em Musicoterapia -
graduacado, reconhecido pelo Ministério da Educacédo e Cultura (MEC),
em uma Instituicdo de Educacéo Superior (IES) credenciada pelo MEC;
e/ou

b. Tenham concluido curso de pos-graduacéao lato sensu (Especializa¢éo)
em Musicoterapia, cadastrado no MEC, com carga horéaria minima de 360
horas em uma IES credenciada pelo mesmo 6rgéo, tenham concluido 60
(sessenta) horas de estagio e 20 (vinte) horas de supervisao
comprovados por meio de documentacdo assinada pela IES e pelo
professor musicoterapeuta responsavel, este devidamente registrado em
uma Associacdo vinculada a UBAM. As disciplinas de Musicoterapia
oferecidas pelo curso devem ser ministradas por musicoterapeutas

registrados em uma Associacao vinculada a UBAM;



c. Sejam diplomados em Musicoterapia por Universidade ou Escola
Superior estrangeira com diploma reconhecido e revalidado no Brasil de
acordo com as normativas do MEC.

Il - Associado Estudante: serdo considerados associados da
categoria estudante aqueles que:

a. Estejam cursando e ainda nao tenham concluido o curso de nivel
superior, graduacdo em Musicoterapia reconhecido pelo MEC, em IES
credenciada pelo mesmo 6rgéo;

b. Estejam cursando e ainda nado tenham concluido o curso de poés
graduacédo lato sensu (Especializacdo) em Musicoterapia cadastrado no
MEC, em IES credenciada pelo mesmo 6rgao, que contemple e possibilite
o cumprimento dos requisitos elencados na alinea ‘b’ do item Il do Art.
79;

IV - Associado Emérito: serdo considerados associados da categoria
Emeérito, além dos musicoterapeutas que se destacaram por sua atuacao
na area da musicoterapia, aqueles profissionais que tenham se
destacado em seu campo de atuacdo e/ou aqueles que tenham
contribuido para o progresso da ciéncia em nossa area de atuacao e para
a ampliacdo do campo profissional do musicoterapeuta;

Paragrafo primeiro: Somente aos associados da categoria Profissional
sera emitida carteira com numeracao de registro, em conformidade com
o art. 55 da Lei 10.406/2002, mediante cumprimento dos requisitos
elencados no inciso Il e alineas, deste artigo 7°;

Paradgrafo segundo: A proposta para associado Emérito devera ser
subscrita por pelo menos 03 (trés) associados da categoria Profissional
em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 8° - Serédo excluidos do rol de associados, os membros que:

I- Incorrerem em grave falta ética, por justa causa da (sigla da AMT),
mediante parecer especifico da Comissédo de Etica da (sigla da AMT) e
aprovacao da exclusdo em Assembleia Geral, desde que resguardado o
direito de defesa;

I1- Contrariar e/ou infringir os termos constantes deste Estatuto; I11-
Provocar ou causar prejuizo moral ou material para a (sigla da AMT);
IV- Nao cumprir com suas obrigac¢fes sociais, na condicdo de
associado, por inadimpléncia durante periodo de dois anos; V- Tiverem
fornecido informacodes falsas para efeito de admissao e classificagdo no
quadro de associados.

Paragrafo primeiro: Caso a (sigla da AMT) nao tenha constituido uma



Comisséo de Etica, para dirimir o que consta do inciso | deste artigo 8°
0 processo de exclusdo sera remetido ao Conselho de Etica da UBAM;

Paragrafo segundo: O associado excluido por inadimpléncia podera ser
readmitido mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
Associacao.

Paragrafo terceiro: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o
associado nao tera o direito de pleitear indenizacdo ou compensac¢ao de
qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paradgrafo quarto: Aplica-se o descrito no caput do artigo 8° inclusive
aos membros da Diretoria e Conselho Fiscal que contrariem este estatuto
e/ou que nao cumpram adequadamente as funcdes inerentes dos cargos
assumidos.

Art. 9° - Ao membro acusado, seja da Diretoria ou dos associados, é
assegurado o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a
ele inerentes, inclusive observando-se o disposto no Art. 57 da lei
10.406/2002.

Secao 11
Dos direitos e deveres

Art. 10 - Sao direitos de todos os associados:

I - Participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades
organizadas pela (sigla da AMT);
Il - Receber publicacbes e comunicados da Associacao;

Il - Falar em nome da (sigla da AMT) em reunides e eventos, desde
que autorizado pela Diretoria;

IV - Cancelar sua qualidade de associado a qualquer momento e por
qualquer motivo via solicitacdo a Diretoria da (sigla da AMT), por escrito,
em carater definitivo ou temporario, com consequente perda de seu
ndmero de inscricao.

Paragrafo primeiro: O direito de votar e ser votado na Assembleia Geral
€ dado aos associados da categoria Profissional, desde que quites com
suas obrigacdes financeiras e sociais junto a (sigla da AMT).

Paradgrafo segundo: Aos associados da categoria Estudante é dado o
direito de voto nas condi¢des constantes do Regimento Interno, desde
que quites com suas obrigac¢fes junto a (sigla da AMT);

Paragrafo terceiro: Aos associados da categoria Fundador que forem
musicoterapeutas, serdo dados todos os direitos constantes neste
estatuto.



Art. 11 - S3o0 deveres dos associados:

I - Observar o cumprimento das disposi¢cdes estatutarias, regimentais e
regulamentares da (sigla da AMT);

Il - Quitar suas contribuicdes associativas anuais.

111 - Cumprir o Cédigo Nacional de Etica, Orientacédo e Disciplina do
Musicoterapeuta estabelecido pela UBAM;

IV - Zelar pelo patriménio fisico, moral e cientifico da (sigla da
AMT);

V - Respeitar e cumprir as decisoes da Assembleia Geral.

CAPITULO 111
Dos Orgéos Deliberativos

Art. 12 - S&0 6rgéos deliberativos da (sigla da AMT):

| - Assembleia Geral;

Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.

Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 13 - A Assembleia Geral, constituida por todos os associados que
nao estejam sofrendo restricdes de seus direitos na forma prevista neste
estatuto, é o 6rgdo maximo e soberano de decisbes, com poderes para
resolver quaisquer questdes da (sigla da AMT), podendo inclusive,
decidir, aprovar, reprovar, ratificar ou retificar os atos de interesse
realizados por qualquer 6rgdo da mesma. Devera ser presidida pelo
Presidente, ou por seu substituto legal, sendo as deliberacdes tomadas
pela maioria simples de voto, salvo disposi¢cdes em contrario previstas
neste Estatuto.

Art. 14 - Conforme a natureza dos assuntos, as Assembleias
convocadas poderao ser Ordinarias ou Extraordinarias.

Paragrafo primeiro: A convocacdo para as Assembleias sera feita por
edital de convocacao enviado a todos os associados pelo correio e/ou
pelos meios de comunicacgao eletrénica, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias para a Assembleia Geral Ordinaria e de 7 (sete) dias para
Assembleia Geral Extraordinaria, exceto para reforma estatutaria,
conforme inciso | do artigo 44 deste. Ambas deverao informar a ordem
do dia, além do local, data e hora de sua realizagao.



Paradgrafo Segundo: As Assembleias poderao ser realizadas de forma
virtual, online, com presencas confirmadas e listadas por quem
secretariar as mesmas, devendo o edital informar a plataforma e o link
de acesso.

Art. 15 - A Assembleia Geral Ordinaria seréa realizada uma vez por ano,
em data, local e hora a serem determinados pela Diretoria, para,
mediante o sistema de aclamacado ou por escrutinio secreto, tratar:

| - De assuntos administrativos;

Il - Da prestacao de contas, a qual, mediante parecer do conselho
fiscal, sera apreciada e deliberada em assembleia;

Il - De dois em dois anos promover a elei¢do da Diretoria e dos
demais membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria faz se
necessario o quorum minimo de 1/3 dos associados em primeira
convocacdo, ou em segunda convocacdo apoOs o periodo de trinta
minutos, com o ndmero dos presentes.

Art. 16 - A Assembleia Geral Extraordinaria se reunira, a qualquer
tempo, para tratar de assuntos urgentes de legitimo e exclusivo interesse
da (sigla da AMT), nos casos que justifiguem a referida convocacgao
especial, tais como:

I - Reforma dos Estatutos, total ou parcialmente, em reuniao
especificamente convocada para tal fim;

Il - Elaboracao ou alteracéo de regimentos ou atos normativos;

11 - Destituicao da Diretoria, e/ou administradores, e tomar as
providéncias visando a convocacao de nova eleicéo;

IV - Deliberacéo sobre recurso interposto da decisdo que resultara da
exclusdo de membro associado;

V - Decidir sobre eventuais alienacdes do patrimonio da Associacao;

VI - Questdes de repercussao e interesse geral da Associacao, omissas
neste estatuto;

Paragrafo primeiro: Para as deliberacOes a que se referem os incisos | e
11l é exigido o voto concorde de dois ter¢cos dos presentes a assembleia
devidamente convocada, ndo podendo ela deliberar sem a maioria
absoluta dos membros, em primeira convocacdo, ou com menos de um
terco na segunda convocacao.

Paragrafo segundo: A instalacédo da Assembleia Geral Extraordinaria



sera realizada, em primeira convocacdo com a presenca da maioria
dos associados com direito a voto, ou, em segunda convocacgao, apos o
periodo de trinta minutos, com o numero dos presentes.

Art. 17 - A convocacdo de uma Assembleia Geral sera feita na forma
deste estatuto, pelo Presidente ou por solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos
associados da (sigla da AMT), quites com suas obrigac¢des sociais.

Paragrafo primeiro: A convocacédo da Assembleia Geral por solicitagao de
1/5 (um quinto) dos associados devera ser feita por requerimento
encaminhado a Diretoria, na pessoa do Presidente, com o devido
protocolo, contendo os nomes, as assinaturas, os numeros de registro,
bem como o motivo da realizacdo da mesma, sendo obrigatéria a sua
realizacdo sob pena de responsabilidade do Presidente.

Secao 11
Da Diretoria

Art. 18 - A administracdo da (sigla da AMT) é composta por uma
Diretoria constituida da seguinte forma, observando o paragrafo primeiro
deste art. 18:

| - Presidente;
Il - Vice-presidente;
Il - 1° e 2° Secretarios;

IV - 1° e 2° Tesoureiros;

Paragrafo primeiro: Na impossibilidade de chapa completa, para eleicdo
ou reeleicdo, a Diretoria se compora apenas com 0s cargos de Presidente,
Secretario e Tesoureiro sem 0s suplentes correspondentes, até o término
de um mandato.

Paragrafo segundo: a excecéo descrita no paragrafo primeiro ndo poderéa
ser aplicada em mandatos consecutivos, devendo prevalecer a chapa
completa e descrita no art. 18.

Art. 19 - A Diretoria da (sigla da AMT) sera eleita, em Assembleia Geral
Ordinaria, pelos associados da categoria Profissional e da categoria
Estudante, em conformidade com os artigos 34 e 35 deste Estatuto.

Art. 20 - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleita por mais um mandato;

Art. 21 - As chapas que concorrerem as eleicbes de Diretoria deveréo
ser apresentadas a Diretoria em exercicio com antecedéncia minima de
30 dias da data designada para a realizacdo da Assembleia Geral de
Eleicdo, observadas as exigéncias estatutarias contidas nos artigos 10 e
11.



Art. 22 - A Diretoria exercera suas func¢des gratuitamente, estando os
seus membros cientes de que nédo poderdo exigir remuneracao de
qualquer espécie, bem como a participacdo de lucros, dividendos,
bonificacbes ou vantagens do patrimonio da (sigla da AMT), sob qualquer
forma ou pretexto.

z

Paragrafo unico - Aos membros da Diretoria € dada a isencdo de
anuidade pelo tempo de gestdo, entretanto, a contribuicdo podera ser
efetivada por quem assim desejar.

Art. 23 - Compete a Diretoria:

I - Cumprir e zelar pelo cumprimento do Estatuto e do Cédigo Nacional
de Etica, Orientacdo e Disciplina do Musicoterapeuta elaborado pela
UBAM;

Il - Designar representantes junto a UBAM para integrar comissfes e
grupos de trabalho;

1l - Designar delegados para representar a (sigla da AMT) em reunides
e Congressos ligados as finalidades da Associacao;

IV - Reunir-se com instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando a mutua colaboracdo em atividades de interesse
comum.

V - Criar comissdes, servicos e outros grupos de trabalho, que
possibilitem a consecucéao dos fins da Associacdo, promovendo 0s cargos
que se fizerem necessarios, enquanto durar o mandato da Diretoria;

VI - Extinguir se necessario qualquer uma das comissdes, dos servicos,
dos departamentos ou dos grupos de trabalho, designados no item
anterior;

VIl - Deliberar sobre a admissao de novos associados de todas as
categorias;

VIII - Elaborar o relatério de atividades de gestdo da Diretoria;

IX - Elaborar ou reformar seu regimento interno;

X — Administrar, enfim, a Associagcédo, deliberando inclusive sobre os
casos omissos no presente Estatuto.

Paragrafo primeiro: Em caso de afastamento de trés ou mais membros
da Diretoria, o Presidente devera convocar Assembleia Geral para eleicéo
dos cargos vacantes até o téermino do mandato no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 24 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre
e extraordinariamente a qualquer tempo por convocacado de seu



Presidente ou demais membros da Diretoria.
Paragrafo primeiro: A Diretoria deliberara por maioria dos votos;

Art. 25 - Ao cargo de Presidente compete:

I - Gerir a (sigla da AMT) com desvelo e responsabilidade, cuidando
para que alcance seus objetivos sociais;

Il - Realizar a coordenacéao geral das atividades da Associacao;

11l — Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias, fixando a ordem do dia;

IV - Representar a Associacao ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

V - Autorizar despesas da Associacdo, desde que justificadas pela
Diretoria, bem como ordenar o respectivo pagamento, conforme teto de
gastos aprovado em Assembleia e constante no Regimento Interno.

VI - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em nome da (sigla
da AMT), juntamente com o 1° tesoureiro;

VIl - Assinar com o 1° tesoureiro os cheques, caucgdes, recebimento de
donativos ou subvencbes, ordem de pagamento ou qualquer outro
documento que envolva também responsabilidade financeira;

VIII - Contratar funcionarios para a Associacdo, bem como lhes fixar a
remuneracao, conforme valor de mercado;

IX - Apresentar a Assembleia Geral o relatdrio de gestao e sugestdes
de plano de trabalho para os destinos da Associacao.

X — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto.

Paragrafo Unico: os atos do Presidente que estiverem fora dos limites de
suas atribuicbes, serdo pessoalmente por ele suportados, civil e
criminalmente, sem qualquer responsabilidade da Associacao.

Art. 26 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Auxiliar o Presidente em suas atribuicdes, representando-o por
delegacéo;

Il — Substituir, interinamente, o Presidente em suas faltas ou
impedimentos, sucedendo-o em caso de vacancia, temporariamente ou
até o término do mandato do titular;

Art. 27 - Ao 1° Secretario compete:
| - Lavrar a ata das reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria;

Il - Coordenar as relagdes da Associagdo com seus associados e com



entidades congéneres nacionais e internacionais;
Il - Responsabilizar-se pela correspondéncia, comunicacdes e por
todos os documentos e arquivos da Associacao;

IV - Dar publicidade e divulgacdo as convocac¢des para assembleias
Gerais, ordinarias e/ou extraordinarias da Associacao, conforme
critérios e prazos estabelecidos neste instrumento;

V - Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em seus impedimentos.

VI - Elaborar relatérios da Secretaria, quando solicitado pelo
Presidente;

VIl - Manter sob sua guarda e responsabilidade os registros de Atas, e
quaisquer outros documentos pertinentes as atividades da Associacao;

Art. 28 - Compete ao 2° Secretéario:

I - Auxiliar e substituir o primeiro Secretario em todas as suas
atribuicdes, sempre que se fizer necessario, em seus impedimentos,
auséncias e/ou vacancia;

Il — Substituir em ordem ascendente os demais membros da Diretoria.

Art. 29 - Compete ao 1° tesoureiro:

I - Manter em dia, sob responsabilidade pessoal, as contas da
Associacao e valores, os quais deverao ser depositados em bancos
reconhecidamente idéneos;

Il - Promover arrecadacgao da receita da Associagao, bem como sugerir
medidas que possam melhoréa-las.

11l — Efetuar pagamentos de todas as despesas da Associacao, incluindo
a anuidade da UBAM, assinando com o Presidente os documentos de que
trata o Art. 25 item VI e VII;

IV — Apresentar a Diretoria boletins de movimento financeiro da (sigla
da AMT), sempre que solicitado;

V — Organizar e apresentar ao Conselho Fiscal boletins anuais de
receitas e despesas da (sigla da AMT);

VI - Substituir em ordem ascendente os demais membros da Diretoria.

Art. 30 - Compete ao 2° tesoureiro:

I — Auxiliar e substituir o 1° tesoureiro em todas as suas atribuicdes,
sempre que se fizer necessario, em seus impedimentos, auséncias e ou
vacancia;



Il — Substituir em ordem ascendente os demais membros da
Diretoria.

Secao 111
Do Conselho Fiscal

Art. 31 - O Conselho Fiscal é 6rgédo deliberativo no que |lhe é atribuido
como competéncia, constituido por trés membros entre os associados da
categoria Profissional, eleitos em Assembleia Geral para um mandato
coincidente com o da Diretoria.

Paragrafo primeiro: Na impossibilidade de chapa completa, para eleicdo
ou reeleicdo, o conselho fiscal se compora com dois membros entre os
associados da categoria Profissional;

Paragrafo segundo: A excecao descrita no paragrafo primeiro ndo podera
ser aplicada em mandatos consecutivos, devendo prevalecer a chapa
completa e descrita no art. 31.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituracao de ordem financeira e contabil
da (sigla da AMT);

Il - Fiscalizar a administracdo econdbmica, financeira e contabil,
sugerindo ac¢des e diretrizes a Diretoria, bem como a Assembleia Geral;

Il - Opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres e apresentando a Assembleia Geral;

IV - Requisitar para analise, em qualquer momento, documentacao
comprobatdria das operacdes administrativas e econdmico-financeiras
realizadas;

V - Emitir parecer anual, através de lavratura de documento,
devidamente datado e assinado, quanto a prestacdo de contas
aprovadas em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 33 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
ano e sempre que necessario for.

CAPITULO 1V
Das Eleicoes

Art. 34 - As elei¢cdes para preenchimento de cargos da Diretoria da (sigla
da AMT) serao realizadas por escrutinio universal e secreto, ou por
aclamacao no caso de somente uma chapa inscrita, observadas as
formalidades necessarias a assegurar sua lisura e autenticidade, com
obediéncia a legislacdo, ao Estatuto vigente e a regulamentacao deste



por resolucao da Diretoria.

Paragrafo primeiro: Nessa regulamentacdo, no concernente a eleicéo
dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal, constar-se-ao os seguintes
critérios:

I - O edital de convocacdo mencionando data, local e horéario de
votacdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) e maxima de
30 (trinta) dias da data do pleito;

Il - O voto sera sigiloso, assegurado pela utilizacdo da cédula Unica
ou por voto eletrénico, conforme Regimento Interno e em caso de
nao haver chapa concorrente sera por aclamacdo e aprovacao da
composicao apresentada;

Il - O periodo de votacado tera a duracdo em conformidade com
o edital, se este assim estabelecer;

IV - A apuracao sera procedida imediatamente apds encerrada a
votacado, assegurando-se, para os dois atos - elei¢cdo e apuracao -
a fiscalizacdo por um representante de cada chapa concorrente;

V - A existéncia de vicio que comprometa a lisura da votacdo ou a
observancia de formalidade essencial ao seu regular procedimento,
podera constituir-se causa de nulidade do pleito se for objeto de
recurso, sem efeito suspensivo a Assembleia Geral, interposto por
membro dentro de 15 (quinze) dias a contar da apuracao;

VI - Ao Presidente incumbe organizar o processo eleitoral, que
devera ser aberto aos participantes com obediéncia aos principios

necessarios a garantia do livre exercicio do voto e da exata
apuracao e fiel proclamacao do resultado do pleito.

Paradgrafo segundo: Quando necessario, os membros indicados para a
comissao eleitoral serdo nomeados pelo Presidente, pelo tempo que
perdurar o processo eleitoral;

Paragrafo terceiro: As Chapas apresentadas para o pleito deverédo ser
completas, preenchendo todos os cargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal, sendo registradas pela secretaria em arquivo proéprio, até a
instalacéo dos trabalhos da Assembleia Geral, com excecéo do pleito que
houver inscricdo de chapa unica, observando-se o0 disposto nos
paragrafos primeiro dos artigos 19 e 31 deste estatuto.

Paragrafo quarto: O Edital para as inscricoes das chapas concorrentes
devera ser publicado com 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data do
pleito, observando-se os critérios elencados no paragrafo terceiro;



Paragrafo quinto: SO poderao concorrer aos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal os associados da categoria Profissional que estejam
quites com suas obrigacdes sociais junto a (sigla da AMT);

Art. 35 - A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal podera se efetivar
imediatamente ou até 15 (quinze) dias ap0s a aprovacdo na Assembleia
Geral de Eleicéao;

CAPITULO V
Da Renuncia

Art. 36 - Em caso de renudncia de qualquer membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes, quando
houver.

Paragrafo primeiro: O pedido de renuncia dar-se-a por escrito, devendo
este ser protocolado na secretaria da Associacdo, o qual, num prazo de
30 (trinta) dias, sera submetido a deliberacdo da Assembleia Geral para
que seja empossado o suplente e eleito novo membro ao cargo vacante
até o término do mandato;

Paragrafo segundo: Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal, o Presidente poderd convocar Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegerda e empossard uma comissado provisoria que assumira os
cargos apontados até o término do mandato dos renunciantes.
CAPITULO VI
Dos Recursos, Aplicacdes e Patrimoénio

Art. 37 - Os recursos serao obtidos através de:

I. Contribuicdes anuais dos associados;

I1. Doacbes de quaisquer pessoas, fisica ou juridica, que se proponha
a contribuir, e outros meios licitos;

I1l. Realizacdo de cursos, eventos, promocdes e venda de produtos;

IV. Recursos auferidos com publicacées;

V. Rendimentos de capitalizacdo de seus ativos;

VI. Da prestacéo de servigcos de assessoria e/ou consultoria junto a
instituicOes de saude, educacado, empresarial, social e cultural;

VII. Receita advinda dos atendimentos musicoterapéuticos quando
realizados pela (sigla da AMT);

VIIl. Apoios e patrocinios;

Art. 38 - Todo movimento financeiro da Associacao sera registrado



conforme exigéncias técnicas e legais que assegurem sua exatidao e
controle contabeis.

Paragrafo Unico: O exercicio financeiro coincidira com o ano civil,
iniciando-se em janeiro com término em dezembro;

Art. 39 - O patriménio da Associacdo compreende bens moéveis, imoveis,
veiculos e semoventes, que possua ou venha possuir, na qualidade de
proprietaria, os quais sendo, em seu nome, registrados, e sobre os quais,
exercerd incondicional poder e dominio, e na forma deste estatuto.

Paragrafo primeiro: Os recursos obtidos pela Associacdo, conforme
disposto neste capitulo, integram o patriménio da mesma, sobre os
quais, seus doadores nédo poderdo alegar ter direitos, sob nenhum
pretexto.

Paradgrafo segundo: Aquele que por qualquer motivo, desfrutar do uso
de bens da Associacao, cedido em locacdo, comodato ou similar, ainda
que tacita e informalmente, fica obrigado a devolvé-los quando solicitado
e no prazo estabelecido pela Diretoria, nas mesmas proporcdes e
condicbes de quando lhes foram cedidos.

Paragrafo terceiro: A (sigla da AMT) ndo responderd por dividas
contraidas por seus administradores ou associados, salvo quando
realizadas com prévia autorizacdo, por escrito, do seu representante
legal, nos limites deste Estatuto e legislacao proépria.

Paradgrafo quarto: Nenhum associado da (sigla da AMT) respondera,
pessoal, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacbes sociais
assumidas por seus administradores em nome da Associacdo, porém
respondera esta, com seus bens, por intermédio do seu representante
legal;

Paragrafo quinto: Os bens modveis e imdveis poderdo ser alienados,
mediante prévia autorizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no
aumento do patriménio social da (sigla da AMT).

Art. 40 - Em caso de total dissolucao da (sigla da AMT), o remanescente
liguido de todos os seus bens seréo transferidos para outra organizacao
congénere e que tenha a mesma finalidade.

CAPITULO VII
Do Trabalho Voluntario

Art. 41 - Todo e qualquer membro que - inclusive os eleitos para



cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, bem como os que sob nomeacéao
do Presidente da Associacdo - vier a desempenhar trabalhos especificos
para a administracdo, comissfes e suas variacbes em prol do
desenvolvimento e bom andamento da Associacdo, sO6 cumprira tais
funcbes se, e somente se, aceitar a executa-las de maneira voluntéria.

Paragrafo primeiro: Entende-se como voluntario — no contexto tratado
no caput deste artigo 41 - o associado que de bom grado e
gratuitamente doar seu tempo e responsabilidade em desenvolver as
atividades para o qual se candidatou.

Paradgrafo segundo: A Associacdo podera remunerar o associado na
condicdo de prestador de servicos, quando ao mesmo for solicitado
administrativamente ordem de servico, devendo este emitir orcamento
por escrito, em conformidade com o valor de mercado.

Paragrafo terceiro: Para as funcdes que exigem conhecimentos
especificos e ou utilizagcbes diarias de servico - como limpeza,
manutencdes elétricas, vigilantes, dentre outras — sera levada a Diretoria
a proposta adequada de contratacdo conforme legislacfes vigentes.

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Gerais

Art. 42 - Questbes omissas no presente estatuto serdao dirimidas pela
Diretoria e, quando for o caso, ratificadas pela Assembleia Geral
Ordinaria que podera deliberar sobre as mesmas;

Art. 43 - A prestacao de contas sera apreciada em Assembleia Geral
Ordinaria anual, mediante parecer do conselho fiscal;

Art. 44 - As reformas estatutarias dar-se-ao por:

| — Parcial ou totalmente, por deliberacao favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos associados em Assembleia Geral Extraordinaria, convocados com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante proposta aprovada
pela Diretoria, que notificara ao quadro social dos seus conteudos;

Il - Aprovadas, as reformas estatutarias terdo seus efeitos
imediatamente aplicados, cumpridos e apresentados para atualizacao no
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas competente.

Art. 45 - O presente Estatuto entrara em vigor ap0s sua aprovacao
em Assembleia Geral.

Art. 46 - A (sigla da AMT) podera ser dissolvida a qualquer tempo, uma
vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia e da manutencéao
de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas

finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e



humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar sem
voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira
convocacao, com a totalidade dos associados e em segunda convocacao,
trinta minutos apos a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos associados.

(Cidade, Estado, dia, més, ano) esta data devera ser a de aprovacao
em assembleia.

Presidente da AMT.... (Visto do Advogado)
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REUNIAO
UBAM

VINCULADAS

23 de fevereiro de 2021

Plataforma zoom




Boas-vindas

a quem representa estados sem
associacoes

-Estabelecimento do horario para o
fim da nossa reunioao




Noticias dos estados

+Seja breve!




Decisoes tomadas no Whatzapp das
Vinculadas a serem homologadas hoje

+ Inaugurou-se no drive da UBAM o acesso de todas
as vinculadas para a existéncia de um Banco de
documentos a serem consultados por todas amts;

+ Enfatizou-se a importancia da participacao de todas
as vinculadas no gt estatuto;




+ Discussao do processo de vacinacao para 0s
musicoterapeutas. A UBAM publicou um
documento disponivel no site

+importancia de estabelecermos uma

discussao sobre a descricao de razao
social das AMTs;




+0 design e a impressao das novas

carteirinhas froam discutidas e decidiu-
se que cada AMTs- providenciara a
impressao e distribuicao em seu estado.
Com esta este movimento?




+ Divulgou-se o curso obrigacoes fiscais do

musicoterapeuta.

+ A UBAM esta fazendo um levantamento dos
Simpaosios e Encontros de Pesquisa realizados no
Brasil em parceria com as vinculadas. Pede a
colaboracao de todos.




+ - 1) As Politicas de Organizacao Profissional

+ Grupo de trabalho para estabelecer estratégias de
acesso a Agéncia Nacional de Saude (ANS) e a
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANSS)
para incluirmos o musicoterapeuta

_|_



1) As Politicas de Organizacao Profissional

+ - Servicos de Musicoterapia estao inscritos no IBGE- CNAE sob
o numero 8690- 9/01,como atividade pertencentes a

Atividades de praticas integrativas e complementares em
saude humana

+ --Regulametacao da Profissao — contatos com a deputada
Marilia Arraes e retomada do grupo das 27 para
incrementarmos o contato com os deputados locais




+2) Evento Nacional: Simposio
Brasileiro e ENPEMT -
APEMESP




+ 3) Comissao de Divulgacao e Marketing
+ Primeiro podcast da UBAM.

+ Preenchimento do levantamento de nomes e
slogan das transmissoes de conteudo peloi
YouTube




+0 Planejamento Estratégico Geral

sera publicado até 10 de marco de
2021




Tesouraria

. .Cursos de apoio a gestao das AMTS
+ Primeiro curso para as tesourarias;

+ Situacao da conta e certificado digital em
funcao de nao termos a ata ainda

+ Pagamento das anuidades até marco



Tesouraria

+ Divulguem o curso sobre obrigacoes fiscais

+ |deias iniciais sobre a loja da UBAM




Secretaria

+ Noticias do envio do documento para o CNN (nutricao)

+ - Distribuicao por e-mail as vinculadas, a pedido da
Comissdo de Etica,de um termo digital de ciéncia do
codigo de ética e sugerimos que se acrescente o estatuto
de cada amt.




Planejamento estratégico

+Vinculadas
+-Representantes sem associagao
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REUNIAO
UBAM

VINCULADAS

30 de marco de 2021

Plataforma zoom




Presencas na reunido

+ Por favor, diga o seu
nome e de suas
assoclacoes




Aprovacéo da ata

+ Reuniao de 23 de fevereiro ata enviada por
e-mail.

+ Ata aprovada




Decisoes tomadas no whatsApp

+ Coletivas:

+ - Escolhido por votacao no google forms o nome TV
UBAM e seu slogan ‘Musicoterapia em cena “

+ - Calendario de eventos regionais para serem
publicados pela UBAM : Como? Quem?




Decisoes tomadas no whatsApp

+ Acoes administrativas

+ - Suspensao da inscricao nas amts: O musicoterapeuta
tera sua inscricao suspensa quando solicitada pelo proprio
por tempo indeterminado. Ao retomar a associacao
resgAtara o mesmo numero .

- Confeccao de Modelo de Desligamento. Quem ?




Decisoes tomadas no whatsApp

+ Politicas:

+ inclusao do Musicoterapeuta nas listas de prioridades na vacinacao
AMTDF oficio a Secretaria de Saude do Distrito Federal ,

_|_
+ - AMTRIJ Projeto de Lei feito por um deputado estadual;
_|_

- ASBAMT Declaracao de referéncia institucional, personalizado
para o Mt que esta ativo na saude.

A UBAM publicara nas redes homenagem aos Musicoterapeutas
trabalhadores na pandemia




Decisoes tomadas no whatsApp

+ Politicas:

+ -Campanha para que musicoterapeutas que
trabalham em clinicas e instituicdes confiram se
estao cadastrados no CNES




Decisoes tomadas no whatsApp

+ Apoio a pesquisa:
+ UFMG - Musicoterapia e covid 19;

+ UFG - Indicacao de musicoterapeutas que tenham
trabalhado com idosos utilizando TICs




Decisoes tomadas no whatsApp

+ Apoio a gestao e cursos

- Curso para tesoureiro das AMTs - 6 de marco

+ Obrigacoes Fiscais para a comunidade de
Musicoterapeutas -13 de marco




Noticias das Vinculadas

+Seja breve!




Noticias da gestdo

+ Presidéncia
+ Secretaria
+ Tesouraria




Assuntos atuais

+ Curso de apoio a gestao

+ - segundos sabados do més

+ “Arrumando a casa 10 de abril para presidentes com Isabela Paz e
Ariadne .




Assuntos atuais

+ GT de Reforma dos Estatutos como parte das
equipes da UBAM

+ Drive da Vinculadas - Compartilhamento

+ Site novo- atualizacdes das AMTs




Assuntos atuais

+ Politicos:

+ - Politicas de Organizacao Profissional — Encontrar economista que
faca para Impacto econdmico da entrada da Musicoterapia na ANSS;

+ - Regulamentac¢ao profissional ORelator do nosso projeto era o
deputado Alexandre Padilha , aguardando apenas a indicacao oficial
do Presidente da Comissao de Seguridade Social e Familia.




Assuntos atuais

+ Divulgacao da MUSICOTERAPIA:

| CONAPICS de 19 a 22 de abril Inscricoes gratuitas
nttps://eventos.congresse.me/conapics.
Participacao da UBAM



https://eventos.congresse.me/conapics

Assuntos atuais

+ Judiciais

+ Processo judicial AMTRJ e UBAM sao réus.

+ 1 Forum Interno da UBAM

+  “Limites constitucionais para aceitar ou recusar socios “

+ Data?




Plano de acdo
Bienal da UBAM

Esta Foto de Autor Desconhecido estd licenciado em CC BY-NC


http://www.pngall.com/champagne-png
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/3.0/
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Dia 26 de

abril de 2021 ACOES
COLETIVAS

CONTRIBUTIVAS




PL6379/2019
REGULAMENTAR

O projeto esta na Comissao de
Seguridade Social e Familia

Relatora: Deputada Rejane Dias - Pl



Como caminha o projeto

para a regulamentacao
da nossa profissao

- Tramitacao conclusiva: se nao
houver divergéncias o projeto segue par ao
Senado sem necessitar ir ao plenario da
Camara dos Deputados

Futuras Comissoes :
Trabalho, de Administracao e Servico
Publico;

Constituicao e Justica e de Cidadania.

Esta Foto de Autor Desconhecido esta licenciado em CC BY-ND


http://theconversation.com/building-brasilia-the-southern-hemispheres-moon-landing-28646
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/

Encaminhamentos na CSSF:



https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Esplanada_dos_Minist%C3%A9rios_-_Bras%C3%ADlia,_DF,_Brazil_-_panoramio_(6).jpg
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

NOSSO TRABALHO:

Encontrar os deputados da Comissao de nosso
estado e apresenta-los a Musicoterapia


http://www.politize.com.br/deputado-federal-o-que-faz/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Estratégias de
convencimento.

Cada AMT Ja recebeu a
relacao de seus deputados

Sugestoes de Acoes
Procurar no curriculo do deputado
afinidades -
Apoio a regulamentacao - 10 mil em
15 dias
Cartao digital para os deputados
Pedir audiéncia virtual através de
gabinete do deputado

leencindo am oo o5 Reuniao com associados


https://pt.wikipedia.org/wiki/Lista_de_deputados_federais_eleitos_no_Brasil_em_1978
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

https://forms.camara.leg.br/ex/enquetes/2233401
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Reuniao UBAM com
Vinculadas 29/6/2021

Resumo da ata
passada



DecisOes tomadas no
Whatzapp de 25 d e maio

a 29 de junho de 2021
Divulgacao na midia

Parddia a favor da regulamentacdo — instagram
https://www.instagram.com/reel/CPBdrdIFTPz/?ut

m medium=share sheet

Musicoterapeuta Kelly junto com o colega
psicologo trabalham no CAPS bem me quer no
municipio de Aparecida de Goiania.

Instagram Entrevista com a Juliana e a Benita as
profissionais citadas na CSSF, uma no voto da
relatora e outra pelo presidente da Comissao .

Live com Rubem Marcio Bittencourt Premio Fibac
pela Paz.Live com Paulo Tarso Peixoto Vidas em
rede- Geopoliticas afetivas do cuidado

Musicoterapia com tratamento complementar
Vereadora Sabrina Garcez
https://sabrinagarcez.com.br/2021/06/16/musicot
erapia-como-tratamento-complementar/


https://www.instagram.com/reel/CPBdrdIFTPz/?utm_medium=share_sheet

Decisdes pelo zap
UBAM- Vinculadas

Divulgacao de membros da CTASP
https://www?2.camara.leg.br/atividade-
legislativa/comissoes/comissoes-permanentes/ctasp/membros

Pedido aquelas associagOes que tem em seu site a relagao dos
profissionais de seu estado que repassem o link com as
informacdes

Agenda de Eventos no site da UBAM Cada AMT terda um link e
senha para inserir os eventos do seu estado.

Dia 15 de junho - Reuniao extraordinaria com vinculadas para
a apresentacdo da minuta dos estatutos unificados dia ( GT
Unificacao dos estatutos)

Marcada uma assembleia Geral extraordinaria da UBAM dia 20
de julho para votacao das referidas mudancas.

Envio da minuta da proposta de estatuto e da Fundamentacao
para a proposta de mudanca dos estatutos


https://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/comissoes/comissoes-permanentes/ctasp/membros

Decisdes pelo zap
UBAM- Vinculadas

Divulgacao do mapa do Brasil com a divisao territorial das
Vinculadas

Levantamento do numero de musicoterapeutas e
estudantes pagantes temos em todo o Brasil para fins da
regulamentacao.

Averiguacao de locais para o XXIl ENPEMT e o XVIII
SBMT - ainda sem respostas

Envio de tutorial de como inserir a propaganda dos
eventos que vocés estao organizando na Agenda de
Eventos do Site da UBAM.



UBAM-
Vinculadas

- Formacao continuada
Obrigacoes fiscais - divulgacao

Marketing Pessoal Gerenciamento de Midias e
atuacdo nas redes sociais digitais — 14 de julho —
enviado programa do curso

* Apoio a gestao

3 de julho -Comunicagao Organizacional —
Gerenciamento de Midias e Redes Sociais. Enviado
Conteudo Programatico com apresentacao dos
formadores



Divulgacao e Marketing

Inauguracao da TV UBAM

Eixo1 O que é Musicoterapia -
dia 6 de junho de 2021

Eixo 2 Musicoterapia e Politicas
Publicas Dia 20 d ejunho de 2021

« Campanha RUMO A REGULAMENTACAO
100 likes no Youtube — Sucesso!

* Novo site da UBAM!
 Divulgacao do XVII SBMT e XX! ENPMT



P * Informa que parecer da comissao de
COm'SSi‘O de formagdo na carta enviada a uma AMT
formacao esta desatualizado

* Divulgagao de novos documento de
apresentagao da comissao serao
enviados para o site da UBAM

* Informacao sobre a necessidade do
certificado dos cursos de especializacao
ter o carimbo do MEC . O sitedo MECe
da busca e-mec localiza as
especializacdes em musicoterapia
exixtentes no Brasil.



Comissao SUS

* Solicita distribuicao da enquete
aos musicoterapeuta atuantes no
SUS

https://forms.gle/P5mjCGZCamT88

ovo7/

* Informa o novo prazo de envio de
trabalhos para o Il Congrepics - 4
de julho.


https://forms.gle/P5mjCGZCamT88ovo7

Enquete direcionada a musicos: Vocé considera que
musico e musicoterapeuta exercem a mesma fung¢ao?
https://forms.gle/WQ7vigiUmbZUKRWP7

* Em 26 de maio o PL seguiu para a CTASP

2  Carta enviada aso deputados pelas AMTS sugerida pelo
Regu Ia me ntagao GT27 e completada pela AMTRIJ

» (Carta aos musicoterapeutas para enviarem
individualmente para os deputados (Enquete
direcionada a musicos: Vocé considera que musico e

musicoterapeuta exercem a mesma fung¢ao?
https://forms.gle/WQ7vigiUmbZUKRWP7



https://forms.gle/WQ7viqiUmbZUKRWP7
https://forms.gle/WQ7viqiUmbZUKRWP7

e Reunidao da AMTRJ com o deputado Paulo Ramos,
por via Zoom e presencialmente no Rio de Janeiro.
O deputado ofereceu-se a relatar o projeto na CTASP

* ACriacao de conselhos devem ser um processo

RegU|a mentagao posterior a regulamentacao.



AMTS * AMTRIJ Minicurso de Setting tecnolégico e
teleatendimento

O MT Gunter Kasinger pede desligamento
como representante da AMTRS. Em seu lugr
Gustavo e Helenita

* Possibilidade de abertura do primeiro curso de
especializacao do DF

 APEMESP XXI Forum Paulista de Musicoterapia

* Pesar pelo falecimento de Guilherme
Henrigue Baumann



Noticias das
Vinculadas



Colocando a
pauta em dia

Site novo no ar

Coloque o evento de sua regiao na
agenda (login e senha);

Colabore divulgando o formulario de
teses e dissertagoes;

Apoio a gestao

TV UBAM - programacao futura ;
Revista Brasileira de MT;
Assembleia dia 20 de julho;
Processo de regulamentacao;
Campanha ANS.
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UBAM - Vinculadas

31/08 /2021




Pauta

1)Noticias do CLAM;

2) Noticias das
AMTs;







3) Noticias das Comissoes

- Formularios Conselho de

Etica

-Seminario UBAM dia 11 de
setembro

-informes

- boletim

- declaracao de voluntariado







Pauta

4) Comemoracoes do dia do
Musicoterapeuta

de Autor Desconhecido esta licenciado em


http://jedimasterhouse.blogspot.com/2012/12/feliz-ano-novo-fogos-artificio.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Pauta

5) Noticias da diretoria
Campanha da ANS
Encontros de apoio a gestao

Mudancas de mapa de
formacao no site

Banco de teses e dissertacoes



6)Processo de Regulamentacao

- Estratégias previstas para abordar
a CTASP;

Pauta

- Producao de documentos;

- Mapa geral de vinculos
trabalhistas de Mts no Brasil.




Nossa reuniao foi...

Livre
Leve
Necessaria

APEMESP

de Autor Desconhecido esta licenciado em


http://www.fundacaocultural.ba.gov.br/2018/01/12955/PRORROGADAS-Catalogo-de-Danca-Bahia-Difusao-da-Danca-Baiana-2017-inscreve-ate-02-de-fevereiro.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/
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Reuniao UBAM-
vinculadas

28 de setembro de 2021



oticias das
as




Informes

N

Secretaria Tesouraria




Avaliacao do
Seminario
das
Comissoes

Conteudo importante para o
acompanhamento da gestao

Pouca adesao das vinculadas



Campanha ANS

Noticias



Curso Apoio 3
Gestao



Regulamentaca
0

Noticias das articulacoes
com o deputado Tiago
Mitraud, que pediu vistas
para nosso Projeto de Lei.



Tabeb% de Construcao
HOoNnorarios Nacional




Historia das AMTs no site
Contribua com a sua



Novo processo em
que
a UBAM e re

\
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QO

UBAM-
Vinculadas

26/10/2021



Noticias das
AMTS




Noticias
Tesouraria

Esta Foto de Autor Desconhecido esta licenciado em CC BY-ND


https://gartic.com.br/anned/desenho-livre/tesouro
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/

Noticias
secretaria

Esta Foto de Autor Desconhecido esta licenciado em CC BY-NC-ND


http://srmfyc.es/documentos/documentos/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Noticias presidéncia

*Regulamentacao
*Apoio a gestao




Embaixadores da
Campanha ANS




XVII Simposio
Brasileiro de
Musicoterapia e XXI
Encontro Nacional de

Pesquisa de Pesquisa




Seminario de Mts
SUS.

e Dia 27 de novembro




Mapa
territorial das

AMTs




Comunicacao
Digital UBAM

{UBAM
Musicoterapia



https://pl.wiktionary.org/wiki/Doppelkreuz
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Assembleia Geral 04 de dezembro de 2021
Ordina’ria * Convocacao para presidentes

 Aberta a todos os interessados



Avaliacao desta reuniao

Uma palavra.
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Compartilhar entre nos o que
sabemos e fazemos

para contagiarmos o mundo




Objetivo:

Construir redes atravées do compartilhamento de
conhecimento.

Colaborar na producao de estratégias de dialogo.










Local:

Plataforma ZOOM




Abertura-9:00-9

Divulgacao e Marketing - 9:20 - 9:30/ 9:30 - 9:40 Deb:
Formacao -9:40 - 9:50/9:50 -10:00 Debate
SUAS-10:00-10:10/10:10-10:20 Debate
SUS:10:20-10:30/10:30 -10:40 - Debate
Conselho de Etica:10:40 - 10:50/10:50 - 11:00 -Debate
Revista Brasileira de Musicoterapia:11:00 - 11:10/11;:10-11;20 -Debate
Politicas de Organizacao Profissional:
GT dos 27 Estados -11:10 -11:20/11:20 - 11:30 -- Debate
GT ANS -11:30-11:40 /11:40 - 11:50 - Debate
Encerramento: 11:50-12:00




O Som da Pessoa
Gilberto Gil

A primeira pessoa soa como eu sou
A segunda pessoa soa como tu es
A terceira pessoa soa como ele
e ela também

Qualquer pessoa soa
toda pessoa

boa

soa

bem


https://www.vagalume.com.br/gilberto-gil/

Horario

Comissao

Responsavel

9:00 - 9:20

Apresentacdo do Seminario

Mt Marly Chagas
Diretoria da UBAM

9:20 - 9:30

Comissao Divulgacdo e Marketing

Mt Viviane de
Magalhaes

9:30 - 9:40

Debate

9:40 - 9:50

Comissao de Formacao

Mt Marco Antdnio
Santos

9:50 - 10:00

Debate

10:00 - 10:10

Comissao SUAS

Mt Gabriella da Silva
Fischer

10:10 - 10:20

Debate

10:20 - 10:30

Comissao SUS

Mt Synarah Pereira
da Costa Mendes

10:30 - 10:40

Debate

10:40 - 10:50

Conselho de Etica

Mt Claudia Zanini

10:50 - 11:00

Debate

11:00- 11:10

Comissao de Revista Brasileira de Musicoterapia

Mt Clara Piazzetta

11:10-11:20

Debate

11:20-11:30

Comissao de Politicas de Organizacao Profissional
GT ANS

Mt Sofia Dreher

11:30-11:40

Comissao de Politicas de Organizacao Profissional
GT dos 27 estados

Mt Lilian Engelmann

11:40 - 11:50

Debate

11:50 - 12:00

Encerramento
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ESTATUTO
(colocar o nome da Associacao)

Capitulo |
Da Denominacéao, Sede e Finalidade

Art. 1° - (nome da Associacédo por extenso), doravante, neste estatuto
designada pela sigla (sigla da AMT), é pessoa juridica de direito privado,
cientifica, cultural, educativa e social, independente, sem fins lucrativos,
sem carater politico-partidario ou religioso com duragdo por tempo
indeterminado, abrange todo o territério do Estado do (nome do estado),
com sede e foro a (endereco completo com CEP) — OBS.: o endereco
devera estar livre e desembaracado de qualquer divida ativa (IPTU) —
municipio e estado — para que a posterior inscricdo no CNPJ — Receita
Federal seja autorizada.

Art. 2° - A (sigla da AMT) tem por finalidade:

I - Promover, estimular e divulgar o desenvolvimento, a aplicacao e a
pesquisa da Musicoterapia;

Il - Associar profissionais e estudantes de Musicoterapia;

Il - Preservar e orientar os interesses inerentes a formacao qualificada
e ao exercicio da profissdo de musicoterapeuta;

IV — Zelar pelas boas condi¢cOes de trabalho e observancia de padrdes
éticos na pratica profissional da Musicoterapia em conformidade com o
que estabelece a UBAM — Unido Brasileira das Associacfes de
Musicoterapia;

V - Representar e defender os interesses em nivel municipal, estadual,
nacional e internacional de seus associados;

VI - Manter intercambio permanente com instituicbes congéneres, no
Brasil e no exterior, e promover periodicamente reunides de carater
cientifico, administrativo, social, educativo e cultural;

VIl - Representar a Musicoterapia, junto aos 6rgaos nacionais, estaduais
€ municipais responsaveis no (estado da Associacao) por politicas de
saude, educacado, trabalho e cultura, bem como assessorar e prestar
servicos de consultoria para empresas, instituicdes publicas e privadas e
grupos sociais diversos, em planejamento, avaliacdo e execucado de
projetos.

VIII - Articular programas que promovam a equidade, a universalidade
e a integralidade da assisténcia a populacéo;

IX - Contribuir para o debate e melhoria das grades curriculares dos
cursos de graduacéao e pos-graduacdo em Musicoterapia no Brasil.



X - Cumprir e fazer cumprir o Cédigo Nacional de Etica, Orientacéo e
Disciplina do Musicoterapeuta, elaborado pela UBAM.

Paragrafo primeiro: Conforme incisos | e Ill deste artigo 2°, a (sigla da
AMT) podera gerir a pratica de Musicoterapia clinica, em sua sede ou
outro espaco fisico determinado, para fins de atendimento em carater
social, a individuos, a grupos ou as familias interessadas, bem como em
contribuicdo como campo de estagio na formacdo profissional e
académica, observadas as condicOes estabelecidas no Regimento
Interno.

Paragrafo segundo: Conforme incisos | e Ill deste artigo 2°, a (sigla da
AMT) podera oferecer cursos livres ou de extensao, em sua sede ou outro
espaco fisico determinado, que possam complementar e auxiliar no
desenvolvimento do processo de atuacdo  profissional do
musicoterapeuta, observadas as condi¢cfes estabelecidas no Regimento
Interno.

Paragrafo terceiro: Os valores arrecadados e oriundos do constante no
paragrafo 1° e no paragrafo 2° seréo revertidos para o pagamento das
despesas decorrentes do mesmo, dos profissionais atuantes na referida
prestacdo de servicos, assim como para as demais despesas da
Associacdo, observadas as condicOes estabelecidas no Regimento
Interno.

Art. 3° - As finalidades previstas no Art. 2° serao realizadas atraves
de:

I - Organizagdo de eventos, cursos, conferéncias, mesas redondas,
congressos, simposios e seminarios, assim como de servicos de
aplicacdo da Musicoterapia;

Il - Divulgacado, através de publicacbes e quaisquer outros meios de
comunicacao, que visem esclarecer, profissionais e publico em geral,
sobre questdes no campo da Musicoterapia, inclusive aos seus
associados;

I11 — Contato, nacional e internacional, com outras Associac¢oes e afins;

IV - Reunido dos profissionais e intercambio com instituices oficiais,
publicas e particulares, cujas atividades sejam concernentes a quaisquer
dos aspectos da Musicoterapia;

V - Organizacdo, manutencdo e promocao do acesso do material
bibliografico, fonografico e digital;

VI - Formacao de grupos de estudo e pesquisa entre associados da
(sigla da AMT);

VIl - Criagdo e manutencdo dos departamentos e comissdes que forem



necessarios;

Art. 4° - A (sigla da AMT) poderé ter o seu Regimento Interno, o qual,
aprovado em Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Capitulo 11
Dos Associados

Secao |
Da admissao, demissao e exclusao

Art. 5° - Serao admitidos como associados da (sigla da AMT), aqueles
que se submeterem aos requisitos de avaliacdo definidos por esta
Associacdo, cujos interesses sejam compativeis com as finalidades da
(sigla da AMT), estas estabelecidas no Capitulo I Art. 2°.

Art. 6° - Os associados serdo pessoas fisicas. A solicitacdo para
associacao sera feita por meio de preenchimento de formulario expedido
pela (sigla da AMT) juntamente com a apresentacdo de documentacao
comprobatdria pertinente a cada categoria. Somente apés aprovacao da
documentacdo pela Diretoria da (sigla da AMT) serad efetivado o
pagamento da primeira anuidade.

Art. 7° — A (sigla da AMT) possui as seguintes categorias de
associados:

I - Associado Fundador: serédo considerados associados da categoria
Fundador aqueles que participaram da Assembleia Constitutiva por
ocasiao da fundacédo da Associacao, conforme documentos de fundacao
e constituicao;

Il - Associado Profissional: serdo considerados associados da
categoria Profissional os musicoterapeutas que preencham os seguintes
requisitos:

a. Tenham concluido curso de nivel superior em Musicoterapia —
graduacédo, reconhecido pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC),
em uma Instituicdo de Educacéo Superior (IES) credenciada pelo MEC;
e/ou

b. Tenham concluido curso de pos-graduacéo lato sensu (Especializacéo)
em Musicoterapia, cadastrado no MEC, com carga horaria minima de 360
horas em uma IES credenciada pelo mesmo 6rgéao, tenham concluido 60
(sessenta) horas de estagio e 20 (vinte) horas de supervisao
comprovados por meio de documentacdo assinada pela IES e pelo
professor musicoterapeuta responsavel, este devidamente registrado em
uma Associacdo vinculada a UBAM. As disciplinas de Musicoterapia
oferecidas pelo curso devem ser ministradas por musicoterapeutas

registrados em uma Associacao vinculada a UBAM;



c. Sejam diplomados em Musicoterapia por Universidade ou Escola
Superior estrangeira com diploma reconhecido e revalidado no Brasil de
acordo com as normativas do MEC.

Il - Associado Estudante: serao considerados associados da
categoria estudante aqueles que:

a. Estejam cursando e ainda nao tenham concluido o curso de nivel
superior, graduacao em Musicoterapia reconhecido pelo MEC, em IES
credenciada pelo mesmo 6rgéao;

b. Estejam cursando e ainda ndo tenham concluido o curso de poés
graduacado lato sensu (Especializacdo) em Musicoterapia cadastrado no
MEC, em IES credenciada pelo mesmo 6rgao, que contemple e possibilite
o cumprimento dos requisitos elencados na alinea ‘b’ do item Il do Art.
7°;

IV - Associado Emérito: serdo considerados associados da categoria
Emeérito, além dos musicoterapeutas que se destacaram por sua atuacao
na area da musicoterapia, aqueles profissionais que tenham se
destacado em seu campo de atuacdo e/ou aqueles que tenham
contribuido para o progresso da ciéncia em nossa area de atuacao e para
a ampliacao do campo profissional do musicoterapeuta;

Paragrafo primeiro: Somente aos associados da categoria Profissional
serd emitida carteira com numeracao de registro, em conformidade com
o art. 55 da Lei 10.406/2002, mediante cumprimento dos requisitos
elencados no inciso Il e alineas, deste artigo 7°;

Paragrafo segundo: A proposta para associado Emérito devera ser
subscrita por pelo menos 03 (trés) associados da categoria Profissional
em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 8° — Serdo excluidos do rol de associados, o0s membros que:

I- Incorrerem em grave falta ética, por justa causa da (sigla da AMT),
mediante parecer especifico da Comissédo de Etica da (sigla da AMT) e
aprovacao da exclusdo em Assembleia Geral, desde que resguardado o
direito de defesa;

I1- Contrariar e/ou infringir os termos constantes deste Estatuto; Il1-
Provocar ou causar prejuizo moral ou material para a (sigla da AMT);
IV- Nao cumprir com suas obrigacdes sociais, na condi¢céo de
associado, por inadimpléncia durante periodo de dois anos; V- Tiverem
fornecido informacdes falsas para efeito de admissao e classificacdo no
quadro de associados.

Paragrafo primeiro: Caso a (sigla da AMT) nao tenha constituido uma



Comisséo de Etica, para dirimir o que consta do inciso | deste artigo 8°
o processo de exclusido sera remetido ao Conselho de Etica da UBAM;

Paragrafo segundo: O associado excluido por inadimpléncia podera ser
readmitido mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
Associacao.

Paragrafo terceiro: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o
associado nado tera o direito de pleitear indenizacdo ou compensacao de
qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo quarto: Aplica-se o descrito no caput do artigo 8° inclusive
aos membros da Diretoria e Conselho Fiscal que contrariem este estatuto
e/ou que nao cumpram adequadamente as func¢des inerentes dos cargos
assumidos.

Art. 9° - Ao membro acusado, seja da Diretoria ou dos associados, é
assegurado o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a
ele inerentes, inclusive observando-se o disposto no Art. 57 da lei
10.406/2002.

Secao 11
Dos direitos e deveres

Art. 10 - Sao direitos de todos os associados:

I - Participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades
organizadas pela (sigla da AMT);
Il - Receber publicacbes e comunicados da Associacao;

Il - Falar em nome da (sigla da AMT) em reunides e eventos, desde
que autorizado pela Diretoria;

IV - Cancelar sua qualidade de associado a qualguer momento e por
qualquer motivo via solicitacdo a Diretoria da (sigla da AMT), por escrito,
em carater definitivo ou temporario, com consequente perda de seu
ndmero de inscricao.

Paragrafo primeiro: O direito de votar e ser votado na Assembleia Geral
€ dado aos associados da categoria Profissional, desde que quites com
suas obrigacdes financeiras e sociais junto a (sigla da AMT).

Paragrafo segundo: Aos associados da categoria Estudante é dado o
direito de voto nas condi¢des constantes do Regimento Interno, desde
que quites com suas obrigacdes junto a (sigla da AMT);

Paragrafo terceiro: Aos associados da categoria Fundador que forem
musicoterapeutas, serdao dados todos os direitos constantes neste
estatuto.



Art. 11 — Sao deveres dos associados:

I - Observar o cumprimento das disposi¢cdes estatutarias, regimentais e
regulamentares da (sigla da AMT);

Il - Quitar suas contribui¢cdes associativas anuais.

111 - Cumprir o Codigo Nacional de Etica, Orientacéo e Disciplina do
Musicoterapeuta estabelecido pela UBAM;

IV - Zelar pelo patrimoénio fisico, moral e cientifico da (sigla da
AMT);

V - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral.

CAPITULO I11
Dos Orgéos Deliberativos

Art. 12 — S&o 6rgaos deliberativos da (sigla da AMT):

| — Assembleia Geral;

Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.

Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 13 - A Assembleia Geral, constituida por todos os associados que
nao estejam sofrendo restricdes de seus direitos na forma prevista neste
estatuto, € o 6rgdo maximo e soberano de decisdes, com poderes para
resolver quaisquer questdes da (sigla da AMT), podendo inclusive,
decidir, aprovar, reprovar, ratificar ou retificar os atos de interesse
realizados por qualquer 6rgdo da mesma. Devera ser presidida pelo
Presidente, ou por seu substituto legal, sendo as deliberacbes tomadas
pela maioria simples de voto, salvo disposi¢cdes em contrario previstas
neste Estatuto.

Art. 14 - Conforme a natureza dos assuntos, as Assembleias
convocadas poderédo ser Ordinarias ou Extraordinarias.

Paragrafo primeiro: A convocacdo para as Assembleias sera feita por
edital de convocacao enviado a todos os associados pelo correio e/ou
pelos meios de comunicacéao eletronica, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias para a Assembleia Geral Ordinéaria e de 7 (sete) dias para
Assembleia Geral Extraordinaria, exceto para reforma estatutaria,
conforme inciso | do artigo 44 deste. Ambas deverao informar a ordem
do dia, além do local, data e hora de sua realizacao.



Paradgrafo Segundo: As Assembleias poderao ser realizadas de forma
virtual, online, com presencas confirmadas e listadas por quem
secretariar as mesmas, devendo o edital informar a plataforma e o link
de acesso.

Art. 15 - A Assembleia Geral Ordinaria seré realizada uma vez por ano,
em data, local e hora a serem determinados pela Diretoria, para,
mediante o sistema de aclamacdo ou por escrutinio secreto, tratar:

| - De assuntos administrativos;

Il - Da prestacao de contas, a qual, mediante parecer do conselho
fiscal, sera apreciada e deliberada em assembleia;

Il - De dois em dois anos promover a elei¢cdo da Diretoria e dos
demais membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico: Para a realizacao da Assembleia Geral Ordinaria faz se
necessario o quérum minimo de 1/3 dos associados em primeira
convocacdo, ou em segunda convocacdo apos o periodo de trinta
minutos, com o numero dos presentes.

Art. 16 — A Assembleia Geral Extraordinaria se reunira, a qualquer
tempo, para tratar de assuntos urgentes de legitimo e exclusivo interesse
da (sigla da AMT), nos casos que justifiguem a referida convocacgao
especial, tais como:

| - Reforma dos Estatutos, total ou parcialmente, em reunido
especificamente convocada para tal fim;

Il - Elaborac&o ou alteragao de regimentos ou atos normativos;

1l - Destituicdo da Diretoria, e/ou administradores, e tomar as
providéncias visando a convocacao de nova elei¢éo;

IV - Deliberacdo sobre recurso interposto da decisdo que resultara da
exclusdao de membro associado;

V - Decidir sobre eventuais aliena¢cdes do patrimonio da Associacao;

VI - Questdes de repercussao e interesse geral da Associacao, omissas
neste estatuto;

Paragrafo primeiro: Para as deliberacdes a que se referem os incisos | e
111 é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia
devidamente convocada, ndo podendo ela deliberar sem a maioria
absoluta dos membros, em primeira convocacdo, ou com menos de um
terco na segunda convocacao.

Paragrafo segundo: A instalacdo da Assembleia Geral Extraordinaria



sera realizada, em primeira convocacdo com a presenca da maioria
dos associados com direito a voto, ou, em segunda convocacao, apos o
periodo de trinta minutos, com o numero dos presentes.

Art. 17 - A convocacdo de uma Assembleia Geral serd feita na forma
deste estatuto, pelo Presidente ou por solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos
associados da (sigla da AMT), quites com suas obrigac¢des sociais.

Paragrafo primeiro: A convocacao da Assembleia Geral por solicitacdo de
1/5 (um quinto) dos associados devera ser feita por requerimento
encaminhado a Diretoria, na pessoa do Presidente, com o devido
protocolo, contendo os nomes, as assinaturas, os numeros de registro,
bem como o motivo da realizacdo da mesma, sendo obrigatéria a sua
realizacdo sob pena de responsabilidade do Presidente.

Secao 11
Da Diretoria

Art. 18 — A administracdo da (sigla da AMT) é composta por uma
Diretoria constituida da seguinte forma, observando o paragrafo primeiro
deste art. 18:

| - Presidente;
Il - Vice-presidente;
Il - 1° e 2° Secretarios;

IV - 1° e 2° Tesoureiros;

Paragrafo primeiro: Na impossibilidade de chapa completa, para eleicéo
ou reeleicao, a Diretoria se compora apenas com 0s cargos de Presidente,
Secretério e Tesoureiro sem os suplentes correspondentes, até o término
de um mandato.

Paragrafo segundo: a excecao descrita no paragrafo primeiro ndo podera
ser aplicada em mandatos consecutivos, devendo prevalecer a chapa
completa e descrita no art. 18.

Art. 19 - A Diretoria da (sigla da AMT) sera eleita, em Assembleia Geral
Ordinéria, pelos associados da categoria Profissional e da categoria
Estudante, em conformidade com os artigos 34 e 35 deste Estatuto.

Art. 20 - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleita por mais um mandato;

Art. 21 - As chapas que concorrerem as elei¢cbes de Diretoria deverao
ser apresentadas a Diretoria em exercicio com antecedéncia minima de
30 dias da data designada para a realizacdo da Assembleia Geral de
Eleicdo, observadas as exigéncias estatutarias contidas nos artigos 10 e
11.



Art. 22 — A Diretoria exercera suas func¢des gratuitamente, estando os
seus membros cientes de que nao poderao exigir remuneracdo de
qualquer espécie, bem como a participacdo de lucros, dividendos,
bonificagcdes ou vantagens do patrimoénio da (sigla da AMT), sob qualquer
forma ou pretexto.

Paragrafo unico - Aos membros da Diretoria é dada a isencdo de
anuidade pelo tempo de gestdo, entretanto, a contribuicdo podera ser
efetivada por quem assim desejar.

Art. 23 — Compete a Diretoria:

I - Cumprir e zelar pelo cumprimento do Estatuto e do Codigo Nacional
de Etica, Orientacdo e Disciplina do Musicoterapeuta elaborado pela
UBAM;

Il — Designar representantes junto a UBAM para integrar comissoes e
grupos de trabalho;

Il - Designar delegados para representar a (sigla da AMT) em reunides
e Congressos ligados as finalidades da Associacao;

IV - Reunir-se com instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando a mutua colaboracdo em atividades de interesse
comum.

V - Criar comissdes, servicos e outros grupos de trabalho, que
possibilitem a consecucéo dos fins da Associacdo, promovendo 0s cargos
que se fizerem necessérios, enquanto durar o mandato da Diretoria;

VI - Extinguir se necessario qualquer uma das comissdes, dos servicos,
dos departamentos ou dos grupos de trabalho, designados no item
anterior;

VIl - Deliberar sobre a admissao de novos associados de todas as
categorias;

VIII - Elaborar o relatério de atividades de gestédo da Diretoria;

IX - Elaborar ou reformar seu regimento interno;

X — Administrar, enfim, a Associacdo, deliberando inclusive sobre os
caso0s omissos no presente Estatuto.

Paragrafo primeiro: Em caso de afastamento de trés ou mais membros
da Diretoria, o Presidente devera convocar Assembleia Geral para eleicao
dos cargos vacantes até o término do mandato no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 24 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre
e extraordinariamente a qualquer tempo por convocagcao de seu



Presidente ou demais membros da Diretoria.
Paragrafo primeiro: A Diretoria deliberara por maioria dos votos;

Art. 25 — Ao cargo de Presidente compete:

I - Gerir a (sigla da AMT) com desvelo e responsabilidade, cuidando
para que alcance seus objetivos sociais;

Il - Realizar a coordenacao geral das atividades da Associacao;

Il — Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias, fixando a ordem do dia;

IV - Representar a Associagcao ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

V - Autorizar despesas da Associacao, desde que justificadas pela
Diretoria, bem como ordenar o respectivo pagamento, conforme teto de
gastos aprovado em Assembleia e constante no Regimento Interno.

VI — Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em nome da (sigla
da AMT), juntamente com o 1° tesoureiro;

VIl - Assinar com o 1° tesoureiro os cheques, caucdes, recebimento de
donativos ou subvencOes, ordem de pagamento ou qualquer outro
documento que envolva também responsabilidade financeira;

VIII - Contratar funcionarios para a Associacao, bem como lhes fixar a
remuneracao, conforme valor de mercado;

IX - Apresentar a Assembleia Geral o relatério de gestéo e sugestées
de plano de trabalho para os destinos da Associacao.

X — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto.

Paragrafo unico: os atos do Presidente que estiverem fora dos limites de
suas atribuicbes, serdo pessoalmente por ele suportados, civil e
criminalmente, sem qualquer responsabilidade da Associacao.

Art. 26 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Auxiliar o Presidente em suas atribui¢cdes, representando-o por
delegacéao;

Il — Substituir, interinamente, o Presidente em suas faltas ou
impedimentos, sucedendo-o em caso de vacancia, temporariamente ou
até o término do mandato do titular;

Art. 27 - Ao 1° Secretario compete:
| - Lavrar a ata das reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria;

Il - Coordenar as relagcdes da Associagcdo com seus associados e com



entidades congéneres nacionais e internacionais;
Il - Responsabilizar-se pela correspondéncia, comunicacdes e por
todos os documentos e arquivos da Associacao;

IV - Dar publicidade e divulgacdo as convocacfes para assembleias
Gerais, ordinarias e/ou extraordinarias da Associacdo, conforme
critérios e prazos estabelecidos neste instrumento;

V - Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em seus impedimentos.

VI — Elaborar relatorios da Secretaria, quando solicitado pelo
Presidente;

VIl — Manter sob sua guarda e responsabilidade os registros de Atas, e
quaisquer outros documentos pertinentes as atividades da Associacao;

Art. 28 - Compete ao 2° Secretério:

I - Auxiliar e substituir o primeiro Secretario em todas as suas
atribuicbes, sempre que se fizer necesséario, em seus impedimentos,
auséncias e/ou vacancia;

Il — Substituir em ordem ascendente os demais membros da Diretoria.

Art. 29 — Compete ao 1° tesoureiro:

I — Manter em dia, sob responsabilidade pessoal, as contas da
Associacdo e valores, os quais deverdo ser depositados em bancos
reconhecidamente idoneos;

Il - Promover arrecadacdo da receita da Associacdo, bem como sugerir
medidas que possam melhora-las.

11l — Efetuar pagamentos de todas as despesas da Associacao, incluindo
a anuidade da UBAM, assinando com o Presidente os documentos de que
trata o Art. 25 item VI e VII;

IV — Apresentar a Diretoria boletins de movimento financeiro da (sigla
da AMT), sempre que solicitado;

V — Organizar e apresentar ao Conselho Fiscal boletins anuais de
receitas e despesas da (sigla da AMT);

VI — Substituir em ordem ascendente os demais membros da Diretoria.

Art. 30 — Compete ao 2° tesoureiro:

I — Auxiliar e substituir o 1° tesoureiro em todas as suas atribuicoes,
sempre que se fizer necessario, em seus impedimentos, auséncias e ou
vacancia;



Il — Substituir em ordem ascendente os demais membros da
Diretoria.

Secao 111
Do Conselho Fiscal

Art. 31 — O Conselho Fiscal é 6rgao deliberativo no que lhe é atribuido
como competéncia, constituido por trés membros entre os associados da
categoria Profissional, eleitos em Assembleia Geral para um mandato
coincidente com o da Diretoria.

Paragrafo primeiro: Na impossibilidade de chapa completa, para eleicéo
ou reeleicdo, o conselho fiscal se compora com dois membros entre 0s
associados da categoria Profissional;

Paragrafo segundo: A excecdo descrita no paragrafo primeiro ndo podera
ser aplicada em mandatos consecutivos, devendo prevalecer a chapa
completa e descrita no art. 31.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituracdo de ordem financeira e contabil
da (sigla da AMT);

Il — Fiscalizar a administracdo econdmica, financeira e contabil,
sugerindo acdes e diretrizes a Diretoria, bem como a Assembleia Geral;

11l — Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacbes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres e apresentando a Assembleia Geral;

IV — Requisitar para analise, em qualquer momento, documentacéo
comprobatdria das operacdes administrativas e econémico-financeiras
realizadas;

V — Emitir parecer anual, através de lavratura de documento,
devidamente datado e assinado, quanto a prestacdo de contas
aprovadas em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 33 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por
ano e sempre que necessario for.

CAPITULO 1V
Das Eleicdes

Art. 34 - As elei¢des para preenchimento de cargos da Diretoria da (sigla
da AMT) serdo realizadas por escrutinio universal e secreto, ou por
aclamagao no caso de somente uma chapa inscrita, observadas as
formalidades necessarias a assegurar sua lisura e autenticidade, com
obediéncia a legislacdo, ao Estatuto vigente e a regulamentacdo deste



por resolucao da Diretoria.

Paragrafo primeiro: Nessa regulamentacdo, no concernente a eleicao
dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal, constar-se-ao os seguintes
critérios:

I - O edital de convocacdo mencionando data, local e horario de
votacdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) e maxima de
30 (trinta) dias da data do pleito;

Il - O voto sera sigiloso, assegurado pela utilizagcdo da cédula Unica
ou por voto eletrénico, conforme Regimento Interno e em caso de
nao haver chapa concorrente sera por aclamacao e aprovacao da
composicao apresentada;

Il - O periodo de votacéao tera a duracdo em conformidade com
o edital, se este assim estabelecer;

IV - A apuracao sera procedida imediatamente ap0s encerrada a
votacdo, assegurando-se, para os dois atos — eleicdo e apuracao —
a fiscalizacdo por um representante de cada chapa concorrente;

V - A existéncia de vicio que comprometa a lisura da votacdo ou a
observancia de formalidade essencial ao seu regular procedimento,
poderd constituir-se causa de nulidade do pleito se for objeto de
recurso, sem efeito suspensivo a Assembleia Geral, interposto por
membro dentro de 15 (quinze) dias a contar da apuracao;

VI - Ao Presidente incumbe organizar o processo eleitoral, que
deverd ser aberto aos participantes com obediéncia aos principios

necessarios a garantia do livre exercicio do voto e da exata
apuracao e fiel proclamacédo do resultado do pleito.

Paragrafo segundo: Quando necessario, os membros indicados para a
comissao eleitoral serdo nomeados pelo Presidente, pelo tempo que
perdurar o processo eleitoral;

Paragrafo terceiro: As Chapas apresentadas para o pleito deverao ser
completas, preenchendo todos os cargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal, sendo registradas pela secretaria em arquivo proéprio, até a
instalacéo dos trabalhos da Assembleia Geral, com excecdo do pleito que
houver inscricdo de chapa unica, observando-se o0 disposto nos
paragrafos primeiro dos artigos 19 e 31 deste estatuto.

Paradgrafo quarto: O Edital para as inscricbes das chapas concorrentes
devera ser publicado com 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data do
pleito, observando-se os critérios elencados no paragrafo terceiro;



Paragrafo quinto: SO poderao concorrer aos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal os associados da categoria Profissional que estejam
quites com suas obrigacdes sociais junto a (sigla da AMT);

Art. 35 - A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal podera se efetivar
imediatamente ou até 15 (quinze) dias apo6s a aprovacao na Assembleia
Geral de Eleicéao;

CAPITULO V
Da Renuncia

Art. 36 — Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes, quando
houver.

Paragrafo primeiro: O pedido de renlncia dar-se-a por escrito, devendo
este ser protocolado na secretaria da Associacdo, o qual, num prazo de
30 (trinta) dias, sera submetido a deliberacdo da Assembleia Geral para
que seja empossado o suplente e eleito novo membro ao cargo vacante
até o término do mandato;

Paragrafo segundo: Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal, o Presidente podera convocar Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegerd e empossara uma comissdo provisoria que assumira os
cargos apontados até o término do mandato dos renunciantes.
CAPITULO VI
Dos Recursos, Aplicacdes e Patrimoénio

Art. 37 - Os recursos serao obtidos através de:
I. Contribui¢cdes anuais dos associados;

I1. Doacbes de quaisquer pessoas, fisica ou juridica, que se proponha
a contribuir, e outros meios licitos;

I1l. Realizac&o de cursos, eventos, promoc¢oes e venda de produtos;

IV. Recursos auferidos com publicacoes;

V. Rendimentos de capitalizacdo de seus ativos;

V1. Da prestacdo de servicos de assessoria e/ou consultoria junto a
instituicdes de saude, educacao, empresarial, social e cultural;

VIl. Receita advinda dos atendimentos musicoterapéuticos quando
realizados pela (sigla da AMT);

VIIl. Apoios e patrocinios;

Art. 38 - Todo movimento financeiro da Associacdo sera registrado



conforme exigéncias técnicas e legais que assegurem sua exatidao e
controle contabeis.

Paragrafo Unico: O exercicio financeiro coincidird com o ano civil,
iniciando-se em janeiro com término em dezembro;

Art. 39 - O patrimoénio da Associacdo compreende bens maoveis, imoveis,
veiculos e semoventes, que possua ou venha possuir, na qualidade de
proprietaria, os quais sendo, em seu home, registrados, e sobre os quais,
exercera incondicional poder e dominio, e na forma deste estatuto.

Paradgrafo primeiro: Os recursos obtidos pela Associacdo, conforme
disposto neste capitulo, integram o patrimbénio da mesma, sobre os
quais, seus doadores nao poderao alegar ter direitos, sob nenhum
pretexto.

Paragrafo segundo: Aquele que por qualquer motivo, desfrutar do uso
de bens da Associacéo, cedido em locacdo, comodato ou similar, ainda
que tacita e informalmente, fica obrigado a devolvé-los quando solicitado
e no prazo estabelecido pela Diretoria, nas mesmas proporcdes e
condi¢cdes de quando lhes foram cedidos.

Paragrafo terceiro: A (sigla da AMT) nao respondera por dividas
contraidas por seus administradores ou associados, salvo quando
realizadas com prévia autorizacdo, por escrito, do seu representante
legal, nos limites deste Estatuto e legislagdo propria.

Paragrafo quarto: Nenhum associado da (sigla da AMT) respondera,
pessoal, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacbes sociais
assumidas por seus administradores em nome da Associacdo, porém
respondera esta, com seus bens, por intermédio do seu representante
legal;

Paragrafo quinto: Os bens modveis e imodveis poderdo ser alienados,
mediante prévia autorizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no
aumento do patrimoénio social da (sigla da AMT).

Art. 40 - Em caso de total dissolucao da (sigla da AMT), o remanescente
liquido de todos os seus bens seréo transferidos para outra organizacao
congénere e que tenha a mesma finalidade.

CAPITULO VII
Do Trabalho Voluntario

Art. 41 - Todo e qualquer membro que — inclusive os eleitos para



cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, bem como os que sob nomeacéao
do Presidente da Associacdo — vier a desempenhar trabalhos especificos
para a administracdo, comissfes e suas variacoes em prol do
desenvolvimento e bom andamento da Associagdo, s6 cumprira tais
funcdes se, e somente se, aceitar a executa-las de maneira voluntaria.

Paragrafo primeiro: Entende-se como voluntario — no contexto tratado
no caput deste artigo 41 — o0 associado que de bom grado e
gratuitamente doar seu tempo e responsabilidade em desenvolver as
atividades para o qual se candidatou.

Paragrafo segundo: A Associacdo podera remunerar o associado na
condicdo de prestador de servigos, quando ao mesmo for solicitado
administrativamente ordem de servi¢co, devendo este emitir orcamento
por escrito, em conformidade com o valor de mercado.

Paragrafo terceiro: Para as funcdes que exigem conhecimentos
especificos e ou utilizacdes diarias de servico — como limpeza,
manutencdes elétricas, vigilantes, dentre outras — seré levada a Diretoria
a proposta adequada de contratacdo conforme legislacdes vigentes.

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Gerais

Art. 42 - Questdes omissas no presente estatuto serdo dirimidas pela
Diretoria e, quando for o caso, ratificadas pela Assembleia Geral
Ordinaria que podera deliberar sobre as mesmas;

Art. 43 — A prestacéo de contas sera apreciada em Assembleia Geral
Ordinaria anual, mediante parecer do conselho fiscal;

Art. 44 - As reformas estatutarias dar-se-ao por:

I — Parcial ou totalmente, por deliberacdo favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos associados em Assembleia Geral Extraordinaria, convocados com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante proposta aprovada
pela Diretoria, que notificara ao quadro social dos seus conteudos;

Il - Aprovadas, as reformas estatutarias terdo seus efeitos
imediatamente aplicados, cumpridos e apresentados para atualizacdo no
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas competente.

Art. 45 - O presente Estatuto entrard em vigor apos sua aprovacao
em Assembleia Geral.

Art. 46 — A (sigla da AMT) podera ser dissolvida a qualquer tempo, uma
vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia e da manutencao
de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas

finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
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